Raport 2007 al Uniunii Sindicale MediaSind:

Pentru un jurnalism de calitate
in Romania

PREAMBUL
CONSIDERATII GENERALE

Membru cu drepturi depline al Federatiei Internationale a Jurnalistilor (FIJ) si al Federatiei Europene a
Jurnalistilor (FEJ), Uniunea Sindicald MediaSind intocmeste anual rapoarte de tard pentru domeniul presei.
Concluziile si rapoartele MediaSind sunt prezentate, in raportul global al Federatiei Internationale a Jurnalistilor,
institutiilor Uniunii Europene, fiind, la rindul lor, materiale de informare si evaluare de citre forurile europene a sta-
diului de democratizare a presei din Romania, a gradului de respectare a libertatii de exprimare si asupra tuturor
aspectelor de interes ale mass-media. Uniunea Sindicald MediaSind, organizatie reprezentativa la nivelul ramurii
mass-media, cuprinzind patru federatii sindicale, respectiv Federatia Sindicatelor Jurnalistilor si Tipografilor din
Romdnia, Federatia Sindicatelor din Societatea Romand de Radiodifuziune, Federatia Sindicatelor Unite din
Televiziune si Societatea Ziaristilor din Romania (SZR), dd publicititii prezentul Raport, pentru anul 2007, asupra
independentei si situatiei economico-sociale a presei, cdinele de pazd al democratiei romanesti. Ca element de
noutate, anul acesta, un capitol distinct al Raportului este dedicat problemelor presei din Republica Moldova.

In perioada analizati de prezentul Raport, constatim agravarea stirii generale a mass-media din Roménia, care
a ajuns sd se confrunte in acest moment cu pericolul unei crize de credibilitate din ce in ce mai accentuata. Astfel, in
locul unei reforme reale a presei din tara noastrd, MediaSind atentioneaza asupra: absentei unui mediu propice pen-
tru un jurnalism profesionist, lipsei recunoasterii celor care practica aceastd meserie printr-o legitimatie de jurnalist
unicd la nivel national, tabloidizdrii excesive a presei, influentei nefaste a politicii asupra obiectivitatii si neutralitatii
stirilor si chiar a lipsei unei strategii nationale pentru domeniul mass-media. Diversi demnitari din diferite partide
politice detin actiuni la grupuri de presd, iar grupdri politice continud sd influenteze administratia societatilor publice
de radio si televiziune. Existd si un sector privat in presa, care se dezvolta tot mai mult, dar este condus de grupuri
economice prea putin interesate de jurnalismul de calitate si de respectarea drepturilor angajatilor, asa cum sunt ele
stipulate in Contractul Colectiv de Munci la nivelul presei. Tatd de ce si Raportul anual Freedom House, privind liber-
tatea presei in lume, acordd Roméniei statutul de tard cu o presa partial liberd pentru perioada 2005 — 2006. Conform
documentului, Romania se situeaza pe locul 96 din 195 de tiri a ciror stare a presei a fost analizatd. Deasupra
Rominiei figureazd, in acest clasament, tari ca: Lesotho, Timorul de Est, Mozambic, Fiji, Serbia, Burkina Faso,
Botswana, Tonga, Bulgaria, Samoa, Papua Noua Guinee. Remarcam insd c¢d tdrile care au aderat la Uniunea
Europeand in 2004 sunt catalogate ca fiind tari libere, cu punctaje de doud ori mai bune decit cel al Romaniei. Mult
mai indulgent, in 2007, Raportul organizatiei ,Reporteres Sans Frontieres” aseza Romania pe locul 42 (intre 169 de
state) In ceea ce priveste libertatea de exprimare, mentionind totusi citeva dintre problemele presei, la care facem si
noi referire in acest document.

Preocupatd de rezolvarea problemelor din mass-media si de o reforma reald a presei, US MediaSind a fost
reprezentatd la Adunarea Generald a Federatiei Europene a Jurnalistilor, ce a avut loc in 2007, la Zagreb (Croatia),
unde s-au discutat problemele cu care se confruntd jurnalistii la nivel european, precum: respectarea contractelor
colective de muncd, promovarea unui jurnalism de calitate, jurnalistul-cetitean, formarea continud in domeniul
mass-media sau impactul noilor tehnologii asupra activitatii jurnalistice In general. Cu aceastd ocazie a fost ales si
noul Comitet Director al Federatiei Europene a Jurnalistilor pentru o perioada de 3 ani. Din noul Comitet Director
fac parte reprezentantii urmatoarelor tari: Marea Britanie, Cipru, Franta, Belgia, Germania, Italia, Finlanda si Grecia.

Candidatul Rominiei, presedintele US MediaSind, Cristi Godinac, a fost ales in functia de membru supleant in
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Comitetul Director al FEJ, alaturi de reprezentantii organizatiilor similare din Franta, Islanda si Croatia. De asemenea,
delegatii prezenti au salutat propunerea US MediaSind ca urmatorul Congres al Federatiei Europene a Jurnalistilor,
ce va avea loc in 2010, si fie organizat la Bucuresti.

In data de 5 noiembrie 2007, Uniunea Sindicald MediaSind a participat, alaturi de jurnalistii din intreaga
Europd, la actiunile desfisurate la initiativa Federatiei Europene a Jurnalistilor, sub sloganul  Stand Up for
Journalism”. La Bucuresti s-a organizat pichetarea Parlamentului Romaniei si au fost trimise scrisori de protest la
Presedintie si Guvern, in semn de solidaritate cu actiunile colegilor europeni. Au participat reprezentantii organi-
zatiilor componente ale US MediaSind, manifestatia avand ca scop informarea opiniei publice si constientizarea in
legatura cu problemele care preocupd jurnalismul din Romania. Printre cele mai grave se numard depolitizarea insti-
tutiilor publice de radio si televiziune si atacurile clasei politice la adresa jurnalistilor romani. In acest sens, presedin-
tele US MediaSind, Cristi Godinac, a declarat: ,incercim, de aproximativ patru ani, si atragem atentia opiniei publice
asupra cazurilor de agresiune verbald sau de altd naturd a clasei politice romanesti si in special a unor anumiti
reprezentanti ai acestei clase”. Jurnalistii romani si-au exprimat optiunea pentru practicarea unui jurnalism de cali-
tate si respectarea Codului Deontologic previzut in contractul colectiv si s-au Impotrivit nerespectdrii de catre patroni
a drepturilor jurnalistilor negociate In Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Ramura Mass-Media, cit si lip-
sei unei strategii nationale privind sustinerea economicd a presei. in aceeasi zi, sindicatul Media Maramures a inain-
tat un memoriu prefecturii judetului Maramures, in care se specifica solidarizarea cu toti jurnalistii adunati sub egida
Uniunii Sindicale MediaSind si participarea la demersul de constientizare si informare atit nationald, cat si
internationald, despre situatia jurnalismului in Romania. Membrii Sindicatului Media Maramures au atras atentia si
asupra faptului ¢d proiectul de lege privind modificdrile Codului Penal este un atentat la libertatea de exprimare,
proiect deja trecut de Camera Deputatilor, prin care jurnalistii pot fi usor incriminati si arestati. Tot ei au solicitat insti-
tutiei Prefecturii sd semnaleze forurilor competente doleantele lor.

Uniunea Jurnalistilor din Moldova a raspuns apelului la nivel european pichetand, in aceeasi zi, sediul
Parlamentului Republicii Moldova. Au fost sprijiniti de organizatiile non-guvernamentale de media, de institutii si
redactii de presd, de jurnalisti angajati si liber profesionisti. Prin aceastd manifestatie, UM a avut ca scop constienti-
zarea clasei politice si a jurnalistilor, dar si comunicarea celor mai importante probleme care amenintd mass-media
basarabeand: controlul si presiunile politice asupra mass-media, depolitizarea institutiilor de reglementare a
audiovizualului si a celor publice de radio si televiziune, dependenta politica a justitiei, situatia precard a presei inde-
pendente, monopolul crescand al cercurilor guvernante asupra domeniului mass-media, persecutarea jurnalistilor,
blocarea accesului la informatie al presei, lipsa de transparentd a institutiilor statului si nerespectarea Codului
Deontologic al Jurnalistului din Republica Moldova. In aceeasi zi, a fost inaintat un memoriu Parlamentului. Acest
demers constituie un avertisment cd Republica Moldova nu va avea nicio sansd s se dezvolte democratic fard o presd
liberd, fard un jurnalism independent.

Intr-o primi idee, MediaSind consideri ci mass-media trebuie apirati de orice amenintare din partea politi-
cului, dar si a patronatului, pentru c¢d jurnalistul nu poate lucra in conditii de teamd, sdricie si coruptie. Ne mani-
festim disponibilitatea pentru crearea unui climat sandtos in presd si pentru apararea drepturilor fiecdrui jurnalist,

conditii esentiale pentru ca mass-media romdneascd sa fie un model pentru intreaga societate.

CAPITOLUL |
DIMENSIUNEA POLITICA

Sectiunea 1

Atacurile politicienilor la adresa jurnalistilor

Atacurile clasei politice asupra presei s-au inmultit ingrijordtor in ultimul an, ludnd diverse forme, de la deci-
ziile aberante ale Curtii Constitutionale privind reincriminarea insultei si calomniei, refuzul partidelor de a depoliti-
za cele doua institutii publice de radio si televiziune, pand la intimidarea jurnalistilor prin arestdri, dosare penale,

chemdri in judecata si chiar agresiuni fizice.



MediaSind a condamnat, in data de 20 mai 2007, gestul presedintelui Romaniei, Traian Basescu, de a jigni un
jurnalist In timp ce acesta isi exercita in mod legal profesia. Presedintele Traian Badsescu, deranjat de intrebdrile
reporterului Andreea Pand, de la Antenal, i-a confiscat jurnalistei telefonul mobil, folosind mai multe expresii jig-
nitoare si rasiste, precum tigancd Imputitd” si ,pasaricd”. Ulterior, Traian Bédsescu a recidivat, dind din nou dovada
de lipsa de respect fatd de jurnalistii romani, prin folosirea unui limbaj cu subinteles in raspunsul dat unei ziariste.
Astfel, aflat la inaugurarea unei fabrici de masini-unelte, Traian Basescu, solicitat fiind sa dea o declaratie cu privire
la discutiile avute cu Mircea Geoand (presedintele PSD), i-a spus ziaristei ,Vin direct la tine la birou sd o facem®. Ori
dacd acestea sunt semnalele pe care le primim de la cel mai inalt nivel in stat — Presedintia Romaniei, ce pretentii mai
putem avea de la senatori, deputati, ministri, prefecti, primari sau alte autoritdti publice sau functionari care ar trebui
sa lucreze numai in slujba cetateanului? Din nefericire, aceste iesiri necontrolate ale presedintelui nu sunt singurele
de acest gen, 1n aceeasi serie de evenimente inscriindu-se si jignirile adresate jurnalistilor Ovidiu Zara (Curentul),
Oana Sultinoiu (Realitatea TV), Mircea Marian (Adevarul) etc. De asemenea, pe lista celor care au agresat
mass-media si nu in ultimul rind, drepturile castigate de jurnalisti, alaturi de presedintele Romaniei, Traian Basescu,
in 2007, s-au mai Inscris nume precum Marian Oprisan, liderul PSD Vrancea, Gigi Becali, presedintele PNG, Marian
lancu, patronul echipei de fotbal Poli Timisoara (cazul jurnalistului batut), Bogdan Hossu, liderul Cartelului Alfa,
Mihai Tatulici, realizator de emisiuni la Realitatea TV, Tonut Popa, antrenorul echipei de fotbal Politehnica Tasi,
precum si primarul Ploiestiului, Emil Calotd (caz dezvoltat la Capitolul dedicat Dimensiunii Cazuistice).

MediaSind considerd cd asemenea atitudini impotriva jurnalistilor creeaza un precedent periculos, dand un
exemplu negativ tuturor acelora care trateazd presa ca pe ,inamicul public numdrul unu“ al societatii si 1i sfatuieste
pe toti jurnalistii care Intdmpina astfel de reactii ostile In timp ce-si exercitd profesia sa se adreseze imediat instantelor
de judecatd, pentru a cere pedepsirea agresorilor si plata daunelor morale. Referitor la atacurile politice indreptate
impotriva jurnalistilor, secretarul general al FIJ, Aidan White, afirma recent, la Bucuresti, in cadrul Consiliului Director
al US MediaSind, ci ,presedintele Traian Basescu, printr-un limbaj total neadecvat, trimite semnale Impotriva drep-
tului jurnalistului de a se informa si de a pune intrebari”.

In aceeasi categorie de presiuni politice la adresa jurnalistilor se pot incadra si modificirile Codului Penal si ale
Codului de Procedurd Penald, in sensul pedepsirii jurnalistilor pentru publicarea interceptdrilor sau a dosarelor. Astfel
de initiative, ce constituie adevirate atentate la libertatea de exprimare, au fost luate la sfarsitul anului 2006, de citre
ministrul Justitiei, Monica Macovei, ulterior ele fiind continuate si sub ministeriatul lui Tudor Chiuariu. Astfel, la sfarsitul
lunii octombrie 2007, sub mandatul actualului ministru al Justitiei, Tudor Chiuariu, deputatii au modificat Codul de
Procedurd Penald, introducind pedeapsa cu inchisoarea pentru jurnalistii care publica imagini si convorbiri rezultate
din interceptiri. In plus, alte modificiri aduse Codului de Procedurd Penali permit intreruperea de citre avocati a
cursului anchetelor penale, regimul interceptarilor avantajand suspectii, dupd cum informa agentia de presa NewsIn.
In ceea ce-i priveste pe jurnalisti, conform modificarilor, cel care intrd in posesia unor imagini si le difuzeaza, chiar
dacd informatiile sunt de interes public, risca de 5 la 7 ani de inchisoare. Astfel, alineatul 2, art. 195 din Codul Penal,
asa cum a fost modificat in Comisia Juridi-cd din Camera Deputatilor aratd cd: ,(...) se sanctioneaza sustragerea, dis-
trugerea sau retinerea unei corespondente, precum si divulgarea continutului acesteia, chiar atunci cind a fost trimisa
deschisa sau a fost deschisd din greseald, ori divulgarea continutului unei convorbiri sau comunicdri interceptate sau
inregistrate audio ori video, fara drept. (...) Daca faptele prevazute la alineatele 1 si 2 au fost savarsite de cdtre o per-
soana 1n exercitiul atributiilor sale de serviciu, cu depdsirea limitelor acestora, pedeapsa este inchisoarea de la 2 la 7
ani si interzicerea unor drepturi”. Autorii modificarii: deputatii PSD Eugen Nicolicea si Ioan Timis.

Aldturi de alte organizatii profesionale si ale societatii civile, Uniunea Sindicald MediaSind a protestat, cerind
stoparea acestui tip de initiative legislative care incalca flagrant valorile democratice europene. Precizam ca insasi
practica CEDO este constantd, n sensul ca inregistrarile pot fi difuzate pe criteriul interesului public, care primeaza
in acest caz fati de interesul privat. In luna noiembrie a.c., Camera Deputatilor a votat, cu 175 pentru, 4 impotrivi si
20 de abtineri, un proiect de lege ce contine un amendament prin care ziaristii sunt scosi de sub prevederea legald
potrivit cdreia ar fi putut face inchisoare pentru publicarea informatiilor din dosare penale. Ajuns la promulgare la

presedintele Traian Bidsescu, proiectul de lege a fost respins si retrimis spre Camera Deputatilor, aceasta fiind forul
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decizional. Amendamentul a fost acceptat de comisia juridicd, initiatorul acestuia sustindnd ca scoate ziaristii de sub
incidenta ultimelor modificdri ale Codului Penal. Potrivit amendamentului propus de Eugen Nicolicea (PSD), se
pedepseste doar functionarul ce are in atributiile de serviciu pastrarea secretului si a confidentialitatii informatiilor
primite.

US MediaSind atrage atentia ca introducerea unor asemenea reglementari in legislatia romaneasca ingradeste

libertatea de exprimare, dreptul constitutional al publicului de a fi informat si incalcd normele internationale.

Sectiunea 2

Depolitizarea institutiilor publice de radio si televiziune

Influenta politicului asupra presei se constatd mai ales in Consiliile de Administratie ale Televiziunii Romine
si Societdtii Romane de Radiodifuziune unde, ca urmare a politizarii oficiale in baza Legii de organizare si functionare
nr. 41/1994, sunt alesi ca membri reprezentanti ai partidelor politice, autonomia devenind doar o vorba goald de
continut, iar independenta, doar un paragraf dintr-o lege. Alexandru Sassu, fost deputat FSN, apoi PD si, 1n sfarsit,
hotarindu-se pentru PSD, este acum noul presedinte director general al SRTV. Un om care a oscilat politic intre par-
tide va conduce cel mai probabil politica editoriald in functie de interesele celor care l-au numit in functie. Este de
subliniat si politizarea mascatd, la fel de nociva, ce se realizeazd la nivelul posturilor de conducere executivd, acestea
fiind negociate tot la nivel politic.

US MediaSind a atentionat in mai multe rinduri ca depolitizarea este esentiald atat pentru salariatii din SRR si
SRTV, cat si pentru simplul cetitean, deoarece acesta are dreptul sa fie informat corect si cu profesionalism. In acest
sens, urmand exemplul altor tdri, cu o democratie consolidatd, US MediaSind a propus Senatului Romaniei, prin
Comisia de Culturd, Artd si Mijloace de Infor-mare in Masd, condusd de senatorul Adrian Pdunescu, sd prevada in
viitoarea lege implicarea, alaturi de reprezentantii partidelor parlamentare, in monitorizarea editoriald a programelor
celor doud posturi publice, si a altor vectori importanti ai societdtii civile, reprezentanti ai mediului universitar, ai cul-
telor, patronatelor, sindicatelor, asociatiilor sportive, culturale, pensionarilor si femeilor etc., Intrucit aceste segmente
ale societatii civile 1i reprezinta in fapt chiar pe cei care platesc taxa radio-tv si beneficiazd efectiv de serviciul de pro-
grame al posturilor publice de radio si televiziune. Participarea reprezentantilor intregii societati civile trebuie privitd
ca un act de normalitate atat timp cat cele doud posturi publice de Radio si Televiziune sunt destinate publicului,
finantate de public, deci ar trebui controlate si de public, la modul efectiv. Apreciem ci prin aceastd participare,
indeplinirea misiunii de serviciu public audio-vizual pe care si-o vor asuma viitoarele structuri de conducere ale celor
doud posturi publice, va fi mult mai bine si mai corect tinutd sub observatie, eventualele derapaje fiind imediat
semnalate. Tergiversarea depolitizdrii celor doud institutii publice va favoriza folosirea acestora in continuare ca
instrumente politice, asa cum s-a intimplat recent la Televiziunea Romana, in cazul Remes.

US MediaSind a participat, in 15 octombrie 2007, aldturi de membrul sau afiliat, Federatia Sindicatelor din
Societatea Romana de Radiodifuziune, la pichetarea sediului central al SRR si la actiunile de protest organizate la sedi-
ile regionale din Constanta, Iasi, Cluj, Craiova, Resita, Targu Mures si Timisoara. Aceste proteste au fost generate, in
primul rind, de refuzul partidelor de a depolitiza Consiliul de Administratie din Societatea Romind de
Radiodifuziune (SRR), precum si de lipsa de interes a Guvernului Romaniei in privinta asigurdrii resurselor financiare
necesare pentru functionarea in conditii normale a serviciilor publice de radio si televiziune.

In consecintd, US MediaSind a solicitat Parlamentului si Guvernului Romaniei si modifice, in urma unei dez-
bateri reale la nivel national, legea de organizare si functionare a SRR si SRTV in sensul depolitizdrii consiliilor de
administratie si s ia toate masurile necesare pentru ca cele doud institutii de interes public s nu se mai afle in pra-
gul falimentului. US MediaSind a solicitat modificarea legii aprobate de Camera Deputatilor si in sensul introducerii
raspunderii individuale pentru membrii Consiliului de Administratie si ai Comitetului Director, precum si a demiterii
acestora dacd nu si-au exercitat atributiile prevazute de lege In mod corespunzitor, deoarece, prin proiectul adoptat
de Camera Deputatilor, demiterea oricirui membru este posibild ,(...) dacd absenteazd nemotivat la 3 sedinte con-
secutive, se afld in imposibilitatea de a-si exercita functia pe o perioada mai mare de 6 luni, ori a suferit o condamnare

~u

penald printr-o hotdrare judecdtoreascd ramasa definitivd si irevocabild“. Deci noua lege incurajeaza doar actul de
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prezentd nu si calitatea actului managerial pe care un membru il are de indeplinit. in conditiile in care hotirarile
Consiliului de Administratie si Comitetului Director reprezintd suma unor decizii individuale, rispunderea trebuie sa
fie individuala si nu colectiva.

Uniunea Sindicald MediaSind a mai solicitat, de asemenea, Senatului Romaniei sd voteze alocarea unui pro-
cent majoritar din timpul de difuzare al operelor europene creatiilor culturale romanesti, in concordanta cu practi-
cile si normele impuse de Directiva 89/552 CEE, ,Televiziunea fird Frontiere” si legislatia nationald in domeniu,
accentuiandu-se astfel promovarea creatiilor audiovizuale rominesti, asa cum recomanda si recent modificata
Conventie UNESCO privind ,Protejarea si promovarea diversitatii de exprimare culturald”, adoptatd de Uniunea
Europeand. US MediaSind va continua protestele alaturi de Federatia Sindicatelor din Societatea Romana de
Radiodifuziune si Federatia Sindicatelor Unite din Televiziune pana cind masurile legislative vor transpune in prac-

tica principiile depolitizdrii la toate nivelurile de conducere ale celor doud posturi publice.

Sectiunea 3

Deconspirarea jurnalistilor — informatori

Actiunea ,Voci curate®, initiatd la Bucuresti si Sofia, privind deconspirarea informatorilor din presa romand,
ai politiei politice din Romania si celelalte tari comuniste, In special fosta URSS, a fost de la bun inceput sustinutd de
Federatia Internationald a Jurnalistilor (FIJ) si Reporteri Fard Frontiere (RSF). Principalele organizatii de presa din
Romadnia au refuzat sprijinul acestei actiuni, MediaSind fiind singura care a sustinut demersul romano-bulgar. Aceasta
dovedeste gradul de penetrare al acestor institutii de cdtre fostele cadre ale Securititii, AVO, Stasi sau KGB si posi-
bilitatea ca acestea sd actioneze In continuare In cadrul unor structuri secrete anti-Romania. US MediaSind, a sprijinit
operatiunea ,Voci curate®, prezentidnd-o chiar in Raportul de Tard de anul trecut. Actiunea a fost declansatd in iulie
2006 de catre Asociatia Civic Media, care a prezentat Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitatii
(CNSAS) o listd cu principalii formatori de opinie din media centrale, urmatd de o alta a ziaristilor din media locale.

Civic Media a evidentiat faptul cd Consiliul National pentru Studierea Arhivelor Securitdtii evitd de peste 400
de zile s deconspire colaboratorii Securitatii si ai altor servicii secrete strdine din spatiul rasdritean, aflati pe lista
,Voci curate®, a celor mai importanti formatori de opinie din societatea romaneascd. Din lista care cuprindea 300 de
jurnalisti, analisti politici si sefi de organizatii neguvernamentale, CNSAS nu a eliberat pind acum decizii decit pen-
tru circa 5% dintre acesti reprezentanti ai societatii civile. Multe dintre aceste obiceiuri au fost de la bun inceput con-
troversate. De exemplu, in cazuri absolut similare, privind notele secrete date de doi fosti angajati ai Oficiului
National de Turism (ONT), in prezent activi in presa centrald, s-au dat decizii contrare: unul a primit decizie de agent
al politiei politice, iar altul a fost iertat, in urma voturilor exprimate preferential de citre membrii Colegiului. Aceastd
situatie a atras atentia presei si Parlamentului asupra naturii viciate a votului din cadrul Colegiului CNSAS, in care se
afld inclusiv fosti colaboratori fruntasi si propagandisti ai Partidului Comunist Roman, contrar Legii CNSAS. Asociatia
Civic Media a atras atentia Colegiului CNSAS, la sfirsitul anului, ¢a acesta se afld in situatia de a fi actionat in Justitie
pentru tergiversarea nepermisa a deconspirdrii ziaristilor corupti de sistem, in schimb angajandu-se in diverse alte
campanii politice, incilcind legea. Civic Media a facut apel la presedinte si intervind, conform prerogativelor sale
din Constitutie (art. 80) si a cerut Parlamentului sa atraga atentia Colegiului CNSAS ci trebuie sd revind la legalitate,
eliberdnd deciziile in functie de priorititile specificate de Legea CNSAS si ordinea cererilor ficute pentru deconspi-
rarea colaboratorilor Securitdtii si ai altor servicii secrete strdine. Civic Media a transmis Colegiului CNSAS ci Legea
prin care este guvernat prevede, la art. 15 (7): ,Dupi finalizarea verificdrilor, care nu pot dura mai mult de 60 de zile
de la data primirii cererii, Consiliul comunici, in scris, solicitantului, dacd persoana cu privire la care s-a cerut verifi-
carea a fost sau nu a fost agent ori colaborator al organelor Securititii, in sensul prezentei legi*. In urmi cu un an,
cand Civic Media si-a inceput campania pentru o Rominie Curatd, societatea civild, scandalizatd ¢d va fi deconspi-
ratd in masd, a invocat in cor alte priorititi, subliniind ¢ patronii de presd, jurnalisti si formatori de opinie pentru
care ceream verificare sunt clasati la litera ,n“. Desi se cunoaste faptul cd Serviciul Romin de Informatii a livrat
CNSAS, odata cu peste un milion de dosare, si baza de date electronica a cartotecii, Colegiul CNSAS intarzie nepermis

cercetarea ziaristilor.



Dupd peste 400 de zile de la emiterea cererii Civic Media si doar circa 15 decizii emise din aproximativ 300
de nume importante, s-a constatat, in schimb, o activitate extrem de febrild a CNSAS in ce priveste reprezentantii
cultelor, care se afld in Legea CNSAS cu 7 nivele dupd informatorii de opinie, la litera ,t“. In cazul in care Parlamentul
Rominiei a scapat aceastd institutie de sub control, solicitim presedintelui tdrii, Traian Bdsescu, sd intervind, conform
prerogativelor sale specificate in Constitutie, art. 80, (2): ,Presedintele Romaniei vegheaza la respectarea Constitutiei
si la buna functionare a autoritatilor publice.

Tn acest scop, presedintele exercita functia de mediere intre puterile statului, precum si intre stat si societate®.
In caz contrar, Asociatia Civic Media a anuntat ¢ isi rezervi dreptul sd actioneze in Justitie CNSAS si pe acei mem-
bri ai Colegiului despre care avem informatii cd s-au impotrivit constant deconspirdrii agentilor Securitdtii si ai altor

servicii secrete straine din spatiul comunist, si care este posibil sa activeze si astazi in randurile societatii civile.

CAPITOLUL Il
DIMENSIUNEA ECONOMICA A PRESEI

Sectiunea 1

Dependenta de marii patroni media

Devenitd de acum o adevaratd industrie, mass-media romdneasca se confruntd cu o suitd de probleme eco-
nomice legate de: accentuarea fenomenului de trustizare, respectiv consolidarea unor grupuri puternice de presa,
sistemul de distributie Incd destul de ineficient pentru presa scrisd in care zona rurald este Incd neacoperitd,
tabloidizarea, iminenta introducerii digitalizdrii in audiovizual, publicitatea etc.

Ca o prima remarcd, vom spune cd institutiile media care au cele mai mari sanse de supravietuire pe piatd sunt
cele care fac parte din grupuri media ce detin teleleviziuni, radiouri, presd scrisd si media online la un loc. Piata
romaneasca a cunoscut o consolidare in acest an la nivelul marilor trusturi de presa, de fapt singurele care si-au pro-
pus si au si reusit sd lanseze noi publicatii si posturi tv. Cel mai elocvent exemplu in acest sens il constituie dezvoltarea
trustului Intact care detine cotidianul Jurnalul National, postul TV Antena 1, unul dintre cele trei posturi principale din
Romdnia si mai recent infiintatele posturi TV, Antena 2 si Antena 3. Proprietarul grupului este Dan Voiculescu,
presedintele Partidului Conservator, fost membru marcant al Guvernului. Un alt exemplu il constituie investitiile pe
piata romdneascd a celui mai mare trust de media din Turcia, Dogan Media Group. Dogan Yayin Holding A.S. (DYH)
este cel mai mare grup de media-entertainment din Turcia, cu venituri de peste 1,2 miiliarde de dolari si cu 42% cotd
de piatd in ceea ce priveste publicitatea, ce desfasoard activitdti in domeniul audiovizual (radio si televiziune), editarea
de ziare, reviste si cdrti, tipografie si new media. Divizia print a DYH desfasoard activitdti in Germania, iar canalele sale
TV si publicatiile sale sunt distribuite in multe tdri din Europa. Ulterior Dogan DYH si Ringier AG au semnat un con-
tract de preluare de actiuni prin care Ringier detine acum 25% din Kanal D Romania. Grupul Ringier editeazd peste
100 de publicatii in 12 tdri, produce peste 20 de programe TV, are peste 50 de platforme on-line, precum si 11
tipografii. Cifra de afaceri anuald a companiei Ringier este de peste un miliard de franci elvetieni, aproximativ 800 de
milioane de euro. In Romania, Ringier publici peste 15 titluri in diferite segmente de piati. Accentuarea fenomenului
de trustizare in aceastd perioada devine si mai vizibild in cazul Grupului de Presd Realitatea, patronat de omul de afa-
ceri Sorin Ovidiu Vantu. In virtutea mai multor informatii care circuli in piata media, dupa Realitatea TV, Catavencu
si crearea Agentiei de Stiri NewslIn, trustul pare sd se fi imbogitit cu publicatiile Cancan si Ciao, posturile de televiz-
iune Money Channel si Romantica, dar si cu o cotd de actiuni la televiziunea OTV.

Aceastd dezvoltare a trusturilor riscd sd creeze o dependentd a mass-media de numai citiva actori importanti
—oameni politici sau de afaceri. Tar dependenta sporita de marii patroni media poate afecta independenta editoriala,
existind oricand pericolul unor intelegeri la nivelul patronatelor pentru o politica editoriald comund sau intelegeri
privind controlul mediilor de informare, inclusiv in ceeea ce priveste recrutarea sau disponibilizarea de personal.

Dezvoltarea rapidd a unor noi proiecte media de catre principalele trusturi a creat anumite probleme si in
zona de resurse umane. Cele mai afectate sunt si vor fi aceleasi companii de presa de dimensiuni mici si medii, care
incearcd sd-si pastreze independenta si mai ales cele din presa locald. Cartelizarea presei romanesti afecteazd publi-

catiile independente in partea de venituri, pentru ca in ciuda cresterii pietei publicitdtii, ele nu vor putea sa tina pasul

-6-—



la vanzari cu concurenta din trusturi. Marile trusturi pot vinde spatiu publicitar ,la pachet”, ceea ce nu este la inde-
mina societdtilor care detin una sau doua publicatii.

Din studiul comparativ al estimdrilor Biroului Roman de Audit al Tirajelor (BRAT), reiese ca cele mai vandute
ziare romanesti, la sfarsitul anului 2006, cit si in 2007, au fost: Libertatea, Pro Sport, Gazeta Sporturilor, Jurnalul
National si Evenimentul zilei. Cele doud ziare sportive s-au impus astfel in fata ziarelor nationale generaliste.
Tabloidul Libertatea, editat de Ringier, continud sd se mentind si in 2007 lider al vanzarilor la categoria ziare. Din
acelasi grup media, Evenimentul zilei a contabilizat in 2007 o scadere a tirajului vindut in 2006. Editat de Trustul de
Presd Intact, Jurnalul National a fost si el afectat de scaderea interesului romanilor pentru ziarele generaliste. Dar cel
mai mare declin de la an la an a fost inregistrat de Adevarul, astdzi parte a Adevarul Holding. Poate si ca urmare a
acestui declin, dupd achizitionarea Averea, Dinu Patriciu a reusit si cumpere ziarul Adevarul in vara lui 2007, in
intentia de a construi un holding. In prezent, acesta mai include grupul de presi Satiricon (Dilema veche, Dilematica
si Aspirina).

Din cercetdrile realizate la nivelul asociatiilor si organizatiilor profesionale, reiese cd o altd problema cu efecte
economice asupra mass-media este infrastructura de transport slab dezvoltata, ceea ce ingreuneaza difuzarea in teri-
toriu a publicatiilor. In lipsa unor proiecte importante de dezvoltare a infrastructurii in zona rurali, presa scrisi
patrunde greu In acest mediu care reprezintd aproape jumdtate din populatia Romaniei. Va fi nevoie de investitii
importante in aceste zone pentru ca societdtile de presa si poata spera ¢a vor putea sa conteze si pe vanzdrile din
mediul rural. De aceea, o solutie mai lesne de realizat ar fi facilitarea accesului la internet in zona rurald, oferind ast-
fel posibilitatea ziarelor online sd intre mai usor in mediul rural si fird costuri suplimentare.

In ceea ce priveste audiovizualul, din statisticile realizate in ultima perioadi reiese ci Roménia (cu peste 100
de posturi tv) se afld pe locul al doilea in Europa, dupa Italia (peste 300 de posturi tv). Situatia exactd a pozitiondrii

principalelor televiziuni pe piata audiovizualului romdnesc in 2007 reiese din tabelul de mai jos.

Targets Chanel Jan 07 | Feb 07 [ Mar 07 | Apr 07 |May 07| Jun 07 | Jul 07 | Aug 07 | Sep 07 | Oct 07 | MEDIE
Mational 18+ [Pro TV 16,3 14,5 153 14,6 13.7 13,1 134 14,4 14,0 14.7 14.0
Maticonal 18+ [TVR 1 14,7 154 14,7 137 13 12,1 b 10 1.3 1.7 12,7
Nationl 18+ JAnten: | 4.3 134 14,5 13.4 128 112 10 0.4 9.4 103 21
Mational 18+ JAcasa 38 A 0,3 iy i, 7.2 7H 75 0.9 0.9 .0
National 18+ JTVR 2 5.1 .0 £ ) a8 .7 §.7 4,0 1,7 i 4,7
Mational 18+ [Prima TV L0 4.7 5.1 1.9 5 1.0 1.1 1.2 1.5 L5 1AY
Mational 18+ [Realitaten TV il 38 A3 iH ih i5 1LY 1,0 il 3.9 i1
National 18+ |[OTV 29 30 3.3 29 4.0 5.1 11 4.0 5.0 .9 i
Mational 18+ [National TV 12 25 24 24 24 23 24 23 26 24 24
Mational 18+ (Antena 3 1.9 2.1 1.9 23 2.0 2.7 2.9 2.3 23 2.1 23
Mational 18+ [Sportm 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.9 22 2.1 2.1 1.8 1.7
Mational 18+ JETRO 0.9 L7 B 18 13 2 2 2 2 L7 L7
National 18+ [Kamal [ () 0,3 1.3 22 21 1.4 21 27 25 13 1.6
National 18+ [BITY 1.6 1.0 1.5 L 1.7 LA 16 L3 15 L4 1.5
Mational 18+ (Pro Cinemna 1.3 1.2 I4 I3 14 1.4 L [ 1.3 1.3 1.4
Matiorl 18+ [Favorit TV 1.2 1.4 1.1 1,1 5 1.2 1.1 1 1.4 1.2 1.2
National 18+ [N24 .5 (.4 {15 (5 [ (1.5 0,9 | | .4 (.9
National 18+ |Eufiari 0.4 0.5 0,4 (4 0,5 (0.6 0,6 0,3 {5 0.5 0,5
National 18+ | TeleSpon 2 (.3 0,4 i, 0,4 (L4 15 (1,6 .5 4 {4
MNational 18+ [Ronsntic .1 .1 0,1 0,5 .4 04 0,5 {3,65 0.5 15 0,4
National 18+ [TVR Culiural 32 0,2 0,2 0,3 02 03 0.3 0,4 3 L3 03
National 18+ JAntena 2 1] 1] ] 0,1 0.3 (4 0.5 0,4 .3 .5 02
Mational 18+ [Senso i1,1 0,1 0,1 i1 i1 i1 0,1 o1 i1 0,1 0,1
National 18+ |Spon | (1] 0 1] ] 0 01 0,1 0,1 01 0.1 0
National 4+ 1Spont 1 0 i i 0 0 0 0.1 o1 0 i 0
Mational 18+ |Others = Cable 97 82 79 B3 B 83 92 .1 Hi 78 B0
National 18+ |Others — O Air i 4.5 {3 1 i5 i.7 5.8 6,2 3.3 i.7 P49




Sectiunea 2

Investitii in presa locald

WAZ este unul dintre cei mai importanti actori pe piata media din Germania. In toati Europa, are 16.000 de
angajati, 48 de cotidiene cu aproximativ 4 milioane de exemplare/zi, si 108 reviste, avind interese editoriale in:
Austria, Ungaria, Bulgaria, Croatia, Serbia, Muntenegru, Macedonia si Romania. Grupul detine un procent important
de actiuni din societatea care editeazd Romdnia Libera si jumadtate din Grupul de Presd Romin, care se ocupd de
anunturile publicitare din ziar. Dupd ce anii precedenti a incercat sa cumpere reteaua Monitorul si publicatiile locale
ale grupului MediaPro, grupul german WAZ a reluat procesul de intrare pe piata locald, avind experientd In acest
sens In Germania si, mai aproape, in Bulgaria. Alba Tulia, Zaliu, Baia Mare, Bistrita, Sibiu, Mures sunt orase In care
WAZ a testat terenul in vederea preludrii unor publicatii locale.

Informmedia, firma cu capital austriac, a achizitionat de curdnd revista timisoreand PubliTim. European Media
Investment (EMI), care are actionari comuni cu regia de publicitate ArboMedia AG, este de asemenea in negocieri
privind preluarea unor publicatii locale din toatd tara. ArboMedia are, printre altele, un departament destinat vanzarii
de spatii publicitare pentru ziarele locale, reprezentind, in prezent, aproape 40 de titluri. Informmedia este detinutd
de austriacul Eugen Ross si are activitdti editoriale In Austria, Germania si Ungaria. Grupul a intrat in Romdnia in urma
cu cinci ani, cand a cumpdrat Jurnalul Bihorean. Ultimii ani au fost cei mai activi, compania ajungand la un porto-
foliu de zece titluri,printre care Timpul, Cuvantul liber, Adevirul de Arad, PubliTim si Biharinaplo.

Un alt grup, interesat de piata locald din Ardeal, este Lapcom Publishing and Printing, o companie din
Ungaria, parte a grupului Daily Mail. Lapcom a Inceput deja discutii cu editori din judetele Timis, Cluj si Bihor si este

prezent in Romania ca actionar, cu 49% din actiuni la publicatia Anunt de la A la Z.

Sectiunea 3

Problemele din Televiziunea Romdnd

In Roménia existd Televiziunea publici (TVR) cu patru posturi ce au acoperire nationali — TVR 1, TVR 2, TVR
Cultural si TVR International dedicat diasporei, dar si patru studiouri teritoriale: TVR Cluj, TVR Iasi, TVR Timisoara,
TVR Craiova. Sursa principald de venit este taxa radio-tv, la care se adauga alocatiile bugetare si veniturile din pu-
blicitate. Unul dintre top-managerii televiziunii publice sustinea c¢d taxa radio-tv si celelalte surse bugetare sunt vitale
pentru aceastd institutie. Aceasta taxa este la un nivel foarte scazut fata de nivelul taxei din celelalte tari ale Uniunii
Europene. In plus, costurile de sustinere ale culturii, educatiei si informdrii pe care le suportd atit televiziunea, cit si
radioul public, sunt extrem de ridicate, cele doud institutii fiind obligate prin lege sa realizeze programe culturale,
educationale, orientate cdtre un public tintd destul de putin numeros. Aceste programe, din pacate, nu atrag interesul
agentilor economici 1n a-si face publicitate, dar ele trebuie sd existe, conform misiunii posturilor publice.

Dezviluirile din mass-media privind cheltuielile exagerate pentru achizitionarea unor filme si a unor emisiuni
realizate de firme cdpuse, precum si plata unui numar exagerat de consilieri cu sume uriase sau alte abuzuri finan-
ciare nu au constituit un semnal de alarma pentru factorii indreptatiti sd ia mdsurile necesare.

De aceea, Uniunea Sindicald MediaSind a solicitat Senatului Romaniei eliminarea prevederilor din continutul
noii Legi de organizare si functionare a SRR si SRTV, aprobatd de Camera Deputatilor in 2006, cu privire la ,consti-
tuirea de societdti comerciale sau structuri cu personalitate juridicd si dobandirea de pareri sociale, sau actiuni la so-
cietati comerciale, in conditiile legislatiei in vigoare, in vederea bunei desfasurdri a activitatii de productie si a acti-
vitdtilor conexe“. Dupd cum au evoluat lucrurile, eliminarea acestor prevederi nu ar mai da ocazia constituirii unor
noi firme capusa“ pe linga aceste institutii. Si nu ar deschide drumul periculos al transformarii celor doua institutii
intr-un ,lant de SRL-uri“. In niciun caz, buna desfisurare a activititii de productie nu are legiturd cu infiintarea unor
astfel de firme.

Prezentul financiar al celor doua institutii ne demonstreaza contrariul celor aprobate in Camera Deputatilor.
Uniunea Sindicald MediaSind are cunostinta de faptul ¢ acest articol din noua lege aprobatd de Camera Deputatilor

a fost rodul unui troc politic necesar promovdrii proiectului de lege in Parlamentul Roméniei.



Cu toate cd i se solicitase In repetate rinduri sa facd cunoscutd opiniei publice si salariatilor situatia financiara
reald din SRTV, Tudor Giurgiu (fostul Presedinte — Director General al TVR) a refuzat, generdnd nemultumiri si o
stare tensionatd. Mai mult decit atat, Tudor Giurgiu, avand sustinerea Comitetului Director, a ficut apel la minciuna,
dezinformand Consiliul de Administratie, conducerea sindicatului si chiar salariatii, atat prin comunicatele interne,
cat si prin declaratiile din presd, sustinind permanent ¢4 situatia financiard a institutiei se afld sub control, nefiind
vorba de vreun deficit economic.

In 24 mai 2007, US MediaSind a luat act de votul Parlamentului privind respingerea Raportului de Activitate
si a Contului de Executie Bugetara al Societdtii Romane de Televiziune, ceea ce a produs si demiterea Consiliului de
Administratie al Televiziunii Romane. Cu 227 de voturi pentru, niciunul impotriva si 14 abtineri, parlamentarii au con-
firmat dezastrul financiar in care a ajuns institutia din cauza managementului defectuos al Presedintelui — Director
General, Tudor Giurgiu, si al echipei sale de conducere executivi. Inci un argument in favoarea sustinerilor US
Mediasind de a fi eliminate numirile politice la conducerea celor doui institutii publice de media.

In loc si-si asume aceastd situatie, la care a contribuit din plin, Tudor Giurgiu a inceput sa caute vinovati fara
vind, in opinia sa responsabile pentru dezastrul din Televiziunea Romand fiind chiar sindicatele din institutie, pe care
le-a acuzat de partizanat politic. Este greu de inteles o asemenea atitudine a conducdtorului acestei institutii. Adevarul
trebuie sd fasd la lumind, mai ales ¢d existd un Raport al Curtii de Conturi a Romaniei care certificd dezastrul finan-
ciar In care se zbate Televiziunea Romand, produs sub manageriatul lui Tudor Giurgiu si al echipei sale de condu-
cere executiva. Existd In acest Raport recomanddri clare pe care actualul Presedinte-Director General, Alexandru
Sassu, trebuie sd le ducd la indeplinire. Nu stim cum va putea face acest lucru in conditiile in care, in mod sur-
prinzator, membri-cheie din echipa de conducere executiva aservitd lui Tudor Giurgiu se regdsesc si in echipa de

conducere executiva a lui Alexandru Sassu.

CAPITOLUL Il 5
DIMENSIUNEA LEGISLATIVA A PRESEI

Sectiunea 1

Actul Aditional la Contractul Colectiv de Muncd Unic la Nivel de Ramurd Mass-Media,

valabil pentru perioada 2007 — 2008

In urma negocierilor dintre organizatiile patronale si organizatiile sindicale reprezentative constituite in US
MediaSind, Ministerul Muncii, Familiei si Egalititii de Sanse a inregistrat, sub numarul 359/18.06. 2007, Actul
Aditional la Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivelul Ramurii Mass-Media, (numarul 993/ 11/08.05.2006). Noul
Act Aditional produce efecte juridice, conform Legii nr. 130/1996 republicatd, pentru toti angajatii si angajatorii din
institutiile de media, indiferent daca acestia sunt sau nu membri ai organizatiilor semnatare. Astfel, potrivit docu-
mentului cu valoare de lege, patronii sunt obligati sd asigure un salariu de bazad minim pe ramura mass-media cu
25% mai mult fata de salariul minim negociat prin Contractul Colectiv de Munca Unic la nivel national, adica 550
RON pentru angajatii fard studii superioare si 1100 RON pentru cei cu studii superioare. La acest salariu se adauga
sporurile previzute in contract: de vechime (intre 5% si 25%), de fidelitate (25%), de mobilitate (5%, dacd salariatul
efectueazd lunar cel putin 10 zile cumulate de deplasare in teritoriu), clauza de neconcurentd si alte sporuri. De
asemenea, se acordd compensatii pentru salariatele aflate in concediu de maternitate. Conform documentului, in
cazul concursurilor pentru angajare, din comisia de examinare trebuie sa facd parte, cu drepturi depline, si un
reprezentant al sindicatului sau al salariatilor acolo unde nu exista sindicate constituite conform legii.

Mentionam ca celelalte drepturi obtinute in cei trei ani de existenta ai Contractului Colectiv de Munca Unic la
Nivel de Ramurd Mass-Media rimdn in vigoare, inclusiv Codul Deontologic anexat. Desi Actul Aditional a fost nego-
ciat de aceleasi parti care au semnat si CCM la nivel de ramura mass-media, US MediaSind, Uniunea Nationald a
Patronatului Roman — UNPR (din a cdrei delegatie au ficut parte si reprezentantii Clubului Roman de Presd) si
Patronatul Presei din Romania — Romedia, s-a incercat din nou, prin manevre de culise, boicotarea inregistrarii do-
cumentului la Ministerul Muncii. Presedintele Romedia, Teodor Vasiliu, desi a semnat toate procesele verbale de

negociere, a constatat brusc, la final, ¢d unul dintre partenerii sdi din partea patronatului nu corespunde standardelor
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sale morale. De asemenea, presedintele Confederatiei Nationale Sindicale Cartel ALFA, Bogdan Hossu, cu toate cad
nu avea nicio competenta juridica, a cerut oficial Ministerului Muncii, la fel ca In urmd cu trei ani, sa nu inregistreze
Actul Aditional, iar realizatorul tv, Mihai Tatulici, reprezentant al Clubului Roman de Presa — Departamentul
Proprietari, si-a folosit propria emisiune transmisd de Realitatea TV pentru a discredita public documentul semnat de
sindicate si patronate, inclusiv de el. Mai mult, directorul Centrului pentru Jurnalism Independent (CJD), Toana
Avadani, declara in Cotidianul c¢a ,noile cuantumuri salariale nu vor fi foarte usor de suportat de companiile de
media”; iar ,aceste avantaje pentru jurnalisti s-ar putea intoarce la un moment dat impotriva lor, dacd companiile pen-
tru care lucreaza sustin asemenea avantaje salariale”, cici ,ne putem trezi cu situatii de faliment ale acestora”, opinie
evident favorabila patronatului si in contradictie chiar cu aprecierile Federatiei Internationale a Jurnalistilor la adresa
CCM unic la nivelul ramurii mass-media, incheiat de US MediaSind in Roma-nia. Din pacate, aceeasi publicatie,
Cotidianul, a incercat chiar sa induca in eroare opinia publicd printr-un articol in care autorul sustinea ca noul CCM
nu ar avea putere de lege in ciuda legislatiei in vigoare in Romania.

Aidan White, Secretar General al FIJ, raspunzandu-i lui Bogdan Hossu (Cartel Alfa) declara: ,FIJ e de parere
cd jurnalistii si salariatii din ramura mass-media trebuie si fie liberi sd se organizeze si sd se reprezinte la negocieri.
Colegii nostri nu cred cd incredintarea acestei responsabilitati unei organizatii ca a dumneavoastrd, ar fi potrivitd sau
de vreun ajutor si ar putea compromite independenta politicd a sindicatului jurnalistilor.

FIJ considera ca reclamatia dumneavoastra cu privire la lipsa de transparenta a negocierilor nu este argu-
mentatd. Toate drepturile si obligatiile asociate acestor negocieri au fost discutate in prealabil, cu cateva luni inainte,
cu membrii de sindicat si cu alte organizatii profesionale din media. Conferintele de presa au fost organizate pentru
a face cunoscute rezultatele acestor dezbateri. Importanta acestui Act nu poate fi contestatd. Ca rezultat al lui, an-
gajatorii din media au fost fortati sd-si onoreze obligatiile fatd de proprii angajati, salariile de baza si platile compen-
satorii au fost crescute, iar plitile pentru munca suplimentard sau alte servicii au inregistrat cresteri semnificative.
Jurnalistii au avut succes In instantd in procese Impotriva companiilor care i-au nedreptatit si mai multe organizatii
media au iesit in avantaj ca urmare a aplicirii prevederilor acestui document. In acest context, nu e de mirare ¢ unii
angajatori vor sd boicoteze CCM prin orice mijloace posibile, insd e de neconceput ¢d un lider sindical ca
dumneavoastra vine sa-i sprijine pe acestia in eforturile lor. Vreau sd vi asigur de faptul ¢d FIJ va continua sa-si
sustind colegii in eforturile lor de a obtine dreptate si drepturi la locul de munca”.

In opinia US MediaSind, daci tot existd voci ale societitii civile si reprezentanti ai patronatului, care i aduc
acuzatii ca ar vrea sa impunda CCM la nivel de ramura ca o ,Lege a Presei in Romania”, sa recunoastem deschis ca
este mult mai folositoare si eficientd o astfel de reglementare conceputd de profesionistii breslei decit o adeviratd

,Lege a Presei”, realizatd de politicienii romdni numai din dorinta de a pune botnita presei.

Sectiunea 2

Legea dreptului de autor

Legea dreptului de autor este in continuare o lege contestatd mai ales de citre organizatiile sindicale si pro-
fesionale 1n special pentru modul incorect si defectuos in care este folositd de patronatul din media la plata salariilor
angajatilor pentru a scdpa de impozitele datorate statului. Deocamdata si aceastd lege se asteaptd a fi modificatd in
sensul favorizdrii intereselor organizatiilor de gestiune a drepturilor de autor. Noua lege ar elimina limita de 2% ca
suma de bani care trebuie platitd din veniturile anuale ca drepturi de autor, urmand ca aceasta si fie negociatd intre
actorii de pe piatd. Oricum, prevederi ca: ,organismele de radiodifuziune si de televiziune au dreptul patrimonial
exclusiv de a autoriza sau de a interzice, cu obligatia pentru cel autorizat de a mentiona numele organismelor”, sau
,punerea la dispozitia publicului a propriilor emisiuni si servicii de programe de radiodifuziune sau de televiziune
fixate pe orice fel de suport, indiferent dacd au fost emise prin fir sau fard fir, inclusiv prin cablu sau satelit, astfel
incit sd poata fi accesate in orice loc si In orice moment ales, In mod individual, de catre public”, desigur vor raimane.
In privinta retransmiterii prin cablu, art. 121 prevede ci: titularii dreptului de autor sau de drepturi conexe isi pot
exercita drepturile lor pentru autorizarea sau interzicerea retransmisiei prin cablu, pe baza contractelor incheiate

numai prin intermediul unui organism de gestiune colectiva”,
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CAPITOLUL IV 5
DIMENSIUNEA SOCIALA

Sectiunea 1

Caracteristici generale

Din cercetarile realizate in 2007 s-a constatat o mare lipsa de interes a patronilor de media pentru respectarea
drepturilor cu caracter de protectie sociald pentru jurnalisti, cuprinse in Contractul Colectiv de Munca la Nivel de
Ramurd Mass-Media. Alte probleme semnalate se referd la responsabilitatea sociald a institutiilor de media, politicile
de resurse umane, siguranta locului de munca si protectia jurnalistului, contractele individuale de munca sau cele de
drepturi de autor, nivelul de salarizare, drepturile profesionale de care beneficiazd jurnalistii salariati, conform legis-
latiei 1n vigoare, nevoia de training sau introducerea Consiliilor Europene ale Muncii in multinationale. Toate aceste
probleme se afld in continuare in dezbaterea intregii comunitati jurnalistice romanesti. Nu numai presa scrisd, ci si
audiovizualul se confruntid cu astfel de probleme de personal si lipsd a profesionistilor in domeniu, mai ales pentru
porzitii superioare in management, deoarece piata romaneasca a fortei de muncd pentru mass-media nu oferd inca
destui specialisti pentru pozitii de top-management. De asemenea, jurnalistii migreaza cdtre companii care plitesc mai
bine sau dinspre provincie cdtre capitald pentru ¢d in tard sunt putine sanse de reusitd In carierd. Cercetdri de piatd
recente, realizate de Centrul pentru Jurnalism Independent si Agentia de Monitorizare a Presei, au relevat ¢ peste 65%
dintre subiectii analizati au fost de acord cu privire la necesitatea existentei unui sindicat puternic al jurnalistilor, insd
cunosc US MediaSind. Jurnalistii vor sd facd parte dintr-un sindicat pentru a le fi recunoscute si respectate drepturile,
pentru a avea asigurdri de boald si a fi aparati in caz de litigii, dar si pentru a avea un CCM mai bun la nivel de media.

In aceste conditii, US MediaSind subliniazi necesitatea cresterii preocupdrii industriei media pentru apirarea
drepturilor si intereselor proprii in mod solidar, pentru cresterea responsabilititii sociale a companiilor de media, ca

si recurgerea la solutia sindicalizarii jurnalistilor intr-o proportie cat mai mare.

Sectiunea 2

Consiliile Europene ale Muncii

In cadrul colaboririi la nivel de experti intre jurnalistii romani si alte organizatii din Federatia Europeani a
Jurnalistilor, o delegatie a Uniunii Sindicale MediaSind a participat la seminarul organizat la Sofia (Bulgaria), in mar-
tie 2007, pe tema rolului Consiliilor Europene ale Muncii. Au fost prezenti reprezentanti ai organizatiilor membre ale
FEJ, evenimentul fiind organizat cu sprijinul Comisiei Europene. Lucrdrile s-au concentrat asupra existentei acestor
consilii in sectorul media, a modului in care Isi indeplinesc acestea principalele doud functii: de informare si con-
sultare, un accent deosebit fiind pus pe modul in care functioneazd CEM in companiile multinationale cu filiale in
majoritatea statelor europene. Dupd cum au subliniat si reprezentantii unor state din Europa Rasdriteand, precum
Polonia, Roménia sau Bulgaria, Consiliile Europene ale Muncii functioneaza mai greu sau lipsesc in tdrile care au
aderat mai recent la Uniunea Europeand. Ei au subliniat cd in vest, companiile multinationale sunt mult mai preocu-
pate de respectarea drepturilor salariatilor, spre deosebire de est, unde, de cele mai multe ori, acestea sunt incdlcate.
In acest sens, delegatii Romaniei si Bulgariei au dat drept exemplu negativ grupul WAZ, care detine procente con-
siderabile de actiuni, atit la cotidianul Romdnia Liberd, cat si la Trud in Bulgaria. Delegatul MediaSind, Razvan
Huzuneanu, a ardtat ci ,Rominia nu reprezintd neapdrat un caz specific, intrucit se confrunta cu probleme similare
celor din Polonia si Bulgaria, in conditiile in care jurnalistii sindicalizati din orice stat european ar trebui sa benefi-

cieze de acelasi tratament din partea patronilor de presd, fie ei patroni locali sau companii multinationale”.

Sectiunea 3

Principii contractuale minimale in marile trusturi

Pentru a promova un dialog mai eficient decit in prezent intre jurnalisti si patronii lor, Federatia Internationald
a Jurnalistilor a propus, in 2007, si patronilor din presa romana sd incheie, impreund cu FIJ si US MediaSind, un acord
de parteneriat, creat dupa modelul celor incheiate de FIJ cu alte institutii de media din lume, un exemplu in acest

sens fiind cel incheiat cu grupul german de presa WAZ.
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Prima publicatie din Romdnia care a rispuns propunerii FIJ/FEJ a fost cotidianul Ziua, conducerea institutiei
semnand deja acest contract, in 2007. Contractul stipuleazd cateva principii esentiale pentru presd, cum ar fi crearea
unui canal eficient pentru dialogul desfasurat de ambele parti, prin intermediul filialelor Uniunii Sindicale MediaSind
din Romania pentru a proteja si sustine interesele comune, in special pentru sprijinirea unui jurnalism profesional,
etic si de calitate, afirmarea principiilor si valorilor libertitii presei, precum si a valorilor relatiilor de munca accep-
tate pe plan international.

Pentru atingerea acestui tip de obiective, partile implicate cautd sd promoveze un mediu sigur si profesional
in presd. Ele convin ca scopul acestui contract sd fie incurajarea dialogului social si a bunelor practici si relatii de
munca, atdt in cadrul companiei, cit si intre companii. De asemenea, pirtile se vor ocupa de promovarea respec-
tului universal si de monitorizarea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale pentru toti, fara discriminari
rasiale, de gen, limbd, nationalitate, origine sociald sau optiuni politice ori religioase. Se vor respecta cu strictete drep-
tul la liberd exprimare prevazut de art. 19 din Declaratia Universald a Drepturilor Omului si art. 10 din Conventia
Europeand a Drepturilor Omului, libertatea de asociere cu trimitere la principiile subliniate la Conventia OIM 87 si
conditiile angajdrii cu trimitere la Conventia OIM 98. Pirtile convin sd se intdlneasca ori de cate ori considerd nece-
sar acest lucru, dar cel putin anual in cadrul unui grup de lucru din care vor face parte atit reprezentantii companiei,
cat si cei ai FIJ/FE]J si US MediaSind.

Sectiunea 4

Freelancerii si problemele lor

Una dintre chestiunile de mare actualitate, dar mai putin abordatad in cunostintd de cauza printre jurnalisti, si

in care US MediaSind s-a implicat In 2007, este cea a freelancerilor, domeniu care suferd mai ales de lipsa de regle-
mentare. Proiectul ,Using Danish and Swedish good practice...” initiat de Sindicatul Glossa din Slovenia si lansat la
Ljublijana, in ianuarie 2007, preluat si dezvoltat in Romania de SOITR, cu sprijinul Uniunii Sindicale MediaSind, este
un proiect finantat de citre Comisia Europeand. Prin acesta, experienta sindicatelor din film si televiziune din
Danemarca si Suedia va putea fi folositd de freelancerii care activeaza in industria de film si televiziune din Romania.
In proiect sunt implicati reprezentantii sindicatelor din Danemarca si Suedia care vor incerca si ajute pe colegii lor
din Ungaria, Slovacia, Slovenia, Romania, in demersul lor de a organiza cat mai eficient freelancerii care activeaza in
film si televiziune, in aceste tari. CEPI, organizatia producdtorilor independenti de film si televiziune din Europa, va
contribui si ea la acest proiect. SOITR a fost reprezentat la intdlnirea de la Ljublijana de Ovi-diu Marginean, secretar
general al SOITR. Sindicatul este membru al FSJTR, una dintre cele patru federatii componente ale MediaSind. in
cadrul proiectului va fi desemnat un consultant independent care se va deplasa in fiecare dintre noile state membre
finantare, mdrimea si caracteristicile pietei de muncd din domeniu, dialog social, statutul freelancerilor. Pentru a
obtine o imagine cit mai reald a situatiei de fapt, aceste informatii vor fi culese din trei zone distincte: Ministerul
Culturii, Asociatiile de Producatori si Sindicate. Ulterior, aceste informatii vor fi sintetizate si, alaturi de exemplele
pozitive ale danezilor si suedezilor, vor fi prezentate pe o pagina web, parte a proiectului, pentru a putea fi utilizate
ca un instrument de lucru de catre cei interesati.

In acest context, US MediaSind sustine adoptarea urmdtoarelor principii propuse de Federatia Europeani a

Jurnalistilor:

1. Orice freelancer are dreptul de a se organiza intr-un sindicat prin activitate colectivd pentru a Imbunatati
situatia freelancerilor si a altor jurnalisti. Freelancerii si sindicatele lor ar trebui s aiba dreptul de a oferi
servicii pentru a intdri solidaritatea intre freelanceri si cea dintre freelanceri si jurnalistii angajati, cum ar fi
recomanddri pentru cotizatii si negocierea colectiva;

2. Orice freelancer ar trebui s aiba aceleasi drepturi profesionale ca si un jurnalist angajat, acelasi drept de
a cduta informatii, de a-si proteja sursele, de a sustine standardele etice;

3. Orice freelancer are dreptul de a avea un contract scris. Orice freelancer are dreptul de a fi tratat ca un

partener corect in negociert;
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4. Orice freelancer este indreptatit sa beneficieze, conform legii, de drepturile sale de autor. Toti freelancerii
trebuie sd aibad drepturi morale. Freelancerilor trebuie sd li se garanteze posibilitatea negocierii colective
in ceea ce priveste drepturile de autor;

5. Orice freelancer are dreptul de a alege cea mai potrivitd forma de exercitare a meseriei. Un freelancer fals
sau fortat de imprejurdri, este dependent economic si ar trebui tratat ca un jurnalist angajat pentru a se
bucura de toate drepturile si beneficiile statutare;

6. Orice freelancer are dreptul la aceeasi protectie din partea institutiilor de sigurantd sociald, asemenea unui
jurnalist angajat, In ceea ce priveste: concediul de odihnd, pensia, somajul, concediul de materni-
tate/paternitate;

7. Orice freelancer are dreptul la un tratament egal si la taxe decente, fird sd i se submineze pozitia in colecti-

vitate, solicitindu-i-se munca de calitate Tndoielnica.

CAPITOLUL V 5
DIMENSIUNEA ETICA S| DEONTOLOGICA

Activitatea de Autoreglementare in interiorul breslei jurnalistilor a condus, in 20006, la adoptarea unui Cod
Deontologic care a fost anexat Contractului Colectiv de Muncd Unic la Nivelul Ramurii Mass-Media 2006 — 2007. Ca
urmare, acesta ar fi tre-buit sa functioneze la nivelul intregii mass-media si sa fie respectat de toti jurnalistii, insd nu
s-a Intdmplat asa. Jurnalistii sunt constienti cd, fard angajamentul editorilor, Codul Deontologic nu va putea fi respec-
tat la nivelul intregii bresle. Dezvoltarea unei constiinte profesionale in rindul comunitdtii jurnalistice este extrem de
importantd. Promovarea codului printre jurnalisti este, de asemenea, esentiald inaintea intemeierii unei structuri sau
a unui organism formal de implementare. Numeroasele dezbateri ale jurnalistilor, organizate pe aceastd temd in
ultimul an, au avut drept scop identificarea solutiilor pentru cazurile de discreditare a profesiei care pornesc din chiar
interiorul acesteia. S-au analizat diferitele optiuni, de la absenta oricdrei reactii si pind la reglementarea strictd, sub
aspect juridic, a profesiei. O concluzie rezultatd din aceste dezbateri este constituirea, in interiorul profesiei, a unui
organism de decizie morald care va sanctiona, prin blam public, abaterile de la aceste criterii. Deciziile sale vor fi
publicate in mod obligatoriu de membirii sai, incepand cu cel sanctionat. S-a format un comitet de lucru pentru a
pune in practica aceste idei, constituit, in acest moment, din Clubul Romin de Presa, Agentia de Monitorizare a
Presei, Asociatia Patronald a Editorilor Locali, Centrul pentru Jurnalism Independent, Centrul Romidn pentru
Jurnalism de Investigatie, Societatea Jurnalistilor Profesionisti, Uniunea Sindicald MediaSind. Mentiondm ¢4 au exis-
tat in perioada analizatd mai multe cazuri de incilcare a Codului Deontologic. Amintim aici publicatia Romania Mare
care primeste saptimanal solicitiri pentru publicarea dreptului la replica ale diverselor persoane publice atacate in
paginile sale, publicatia refuzand si le publice si cazul Cotidianul care, In urma unor articole denigratoare la adresa
Oficiului European de Luptd Antifraudd (OLAF) si DLAF a primit, de asemenea, solicitdri pentru publicarea dreptului

la replica dar, in loc sa le publice, a continuat sa atace institutiile mentionate.

Sectiunea 1

Propunere de modificare a Codului Deontologic

Argumentand c¢d ziaristii nu se pot implica in negocieri privind contractele de publicitate, iar aceasta practica
nu este conforma cu normele de desfasurare a activitatii de jurnalist, Consiliul de Onoare al Clubului Roman de Presa
a propus modificarea articolului 8 din Codul Deontologic al Ziaristului. Potrivit propunerii ficute, articolul ar urma
sd ia urmdtoarea formi: ,In exercitarea profesiei si in relatiile pe care le intretine cu autorititile publice sau cu diverse
societdti comerciale, ziaristului 1i sunt interzise intelegeri care ar putea afecta impartialitatea sau independenta sa.
Implicarea ziaristului in orice negocieri privind vinzarea de spatiu publicitar este interzisd. Nu trebuie acceptate
niciun fel de privilegii, tratamente speciale, cadouri sau favoruri care pot compromite integritatea ziaristului. Pentru
a evita conflictele de interese, se recomanda ca ziaristul sd nu fie membru al vreunui partid politic si sd nu fie angajat

ca informator sau ca ofiter acoperit al unui serviciu secret.”
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De asemenea, Consiliul de Onoare al CRP a propus si modificarea articolului 7, astfel: ,Patronii nu pot impune
editorilor sau jurnalistilor incdlcarea normelor etice. La randul lor, editorii nu pot impune jurnalistilor incdlcarea
acelorasi norme. Patronii nu pot impune editorilor sa sustind campanii de presa Impotriva unor adversari politici, de
afaceri sau de orice altd naturd, prin distorsionarea realitatii, prin ocultarea adevarului, prin introdu-cerea unor argu-
mentdri mincinoase. Patronii nu pot impune editorilor sa raspunda disproportionat, eventual chiar prin mai multe
vehicule mass-media ce apartin aceluiasi proprietar, la materiale critice, solid argumentate si de interes public, ficute
publice prin alte mijloace de informare in masa. Patronii nu se vor folosi de jurnalisti in incercarea de a schimba struc-
turile redactionale sau persoanele desemnate. Patronii nu pot impune sau tolera implicarea jurnalistilor In negocieri
privind vinzarea de spatiu publicitar.”

Pentru ca aceste propuneri sa capete putere de lege, Comitetul de Conducere al US MediaSinda propus intro-
ducerea lor pe agenda negocierilor cu organizatiile patronale, ce vor avea loc pentru incheierea urmatorului Contract
Colectiv de Munci la Nivel de Ramurd Mass-Media in 2008.

Sectiunea 2

Relatia patron-editor-jurnalist

US MediaSind a luat act, in 2007, de faptul ca in Actul Aditional la Contractul Colectiv al Presei nu au fost
addugate si normele (cu caracter de recomandare In acest moment), privind relatiile profesionale dintre patronii din
mass-media, editori si jurnalisti. Aceasta s-a intimplat din cauza diferendelor ivite strict intre organizatiile patronale
pe marginea textului. Documentul, finalizat si semnat in august 20006, este un set comun de norme care pot fi apli-
cate in relatiile profesionale dintre patroni, editori si jurnalisti si are la baza normele statuate prin documentele inter-
nationale referitoare la activitatea jurnalisticd, cum ar fi Conventia Europeand a Drepturilor Omului, Rezolutia
Parlamentard a Consiliului Europei 1003/1993, declaratia Comitetului de Ministri ai Uniunii Europene asupra liber-
tatilor de expresie si informare adoptatd in 1982, prevederile Constitutiei Romaniei privind libertatea de exprimare si
activitatea din domeniul mass-media. De asemenea, recomandarea este conceputd ludndu-se in considerare arti-
colele Contractului Colectiv de Muncad Unic la Nivel de Ramurd Mass-Media si normele Codului Deontologic inclus
in acesta. Conform documentului respectiv, societatile cu obiect de activitate mass-media vor fi considerate societati
socio-economice specializate, ce fac posibild exercitarea dreptului fundamental al cetdtenilor de a primi informatii.
Obiectivele de afaceri ale patronilor vor fi subsumate obiectivului de a servi interesul public. in ceea ce priveste pro-
prietatea si managementul acestora, potrivit normelor, societdtile de mass-media vor oferi transparentd, punind la
dispozitia publicului datele relevante in aceastd privintd. Cele doua articole, denumite Politica Editoriald, si Aplicarea
Politicii Editoriale, sunt foarte clare. Asadar, patronul este cel care elaboreaza politica editoriald a societdtilor de
mass-media pe care le detine, avand obligatia sd o prezinte jurnalistilor, iar responsabilitatea aplicdrii acesteia revine
editorilor. Dintre restrictiile fundamentale este de retinut faptul c¢d patronii nu pot impune editorilor sau jurnalistilor
incalcarea normelor etice ale profesiei. De asemenea, nu au dreptul si le ceara editorilor sa sustind campanii de presa
impotriva unor adversari politici, de afaceri sau de orice altd naturd, prin ascunderea adevarului sau introducerea
unor argumente mincinoase. Conform normelor, patronii nu se pot folosi de jurnalisti in incercarea de a schimba
structurile redactionale sau persoanele desemnate. Prin neincluderea documentului in Actul Aditional negociat si
semnat In 2007 de sindicate cu patronii de presd, acesta isi pastreaza deocamdatd doar caracterul de recomandare,
chiar daca, in opinia Uniunii Sindicale MediaSind, contine idei bune pentru functionarea oricdrei societati de
mass-media. Din pdcate, el reprezintd incd doar un ideal pentru multe institutii de presd, unde patronul este cel care
face legea, iar jurnalistii se supun. Cu toate acestea, normele reprezintd un inceput promititor in autoreglementarea

relatiilor profesionale dintre patroni, editori si jurnalisti.

CAPITOLUL VI 5
DIMENSIUNEA CAZUISTICA

Se pare cd schimbarea guvernelor din ultimul an nu a adus si o schimbare de practici, ci doar schimbarea

culorii politicii a actorilor implicati in acelasi gen de scandaluri de presa ca si inainte. Problematica de la care pleacd
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mai toate cazurile este In continuare aceeasi, legatd mai ales de: proiecte de lege proaste si intentia de manipulare a
jurnalistilor de cdtre clasa politicd, incdlcarea legislatiei muncii si a drepturilor salariatilor din presd de cdtre patroni,
cenzurd, agresiuni verbale si fizice etc. In continuare, vom prezenta doar citeva dintre cele care au tinut capul de

afis in perioada analizatd.

Sectiunea 1

Cazul Monitorul de Prabova

Cotidianul Monitorul de Prahova a fost inchis In luna iulie a acestui an, in urma unor anchete publicate, care
vizau afaceri dubioase derulate de unele persoane din conducerea Primdriei, cum ar fi: ilegalitatea organizirii unor
licitatii (cazul consilierului local Augustin Mitw), asfaltarea cu 230.000 de euro a strazii pe care locuieste primarul Emil
Calotd, modul in care s-au cheltuit peste un milion de euro din fonduri publice pe proiecte indoielnice etc.

Publicatia a fost inchisd printr-o simpld somatie semnatd de un executor judecitoresc. Cei 25 de jurnalisti
ramasi fard ziar au mai dezvaluit faptul ¢a marca Monitorul de Prahova a fost cumpdratd cu o suma exorbitantd, de
cdtre Daniela Tuliana Niculai, o angajatd cu un salariu modest la o firma condusa de ginerele primarului Emil Calota.
In sprijinul jurnalistilor, Uniunea Sindicald MediaSind a pus la dispozitia acestora avocati specializati in astfel de
cazuri, pentru a solicita instantei de judecatd sd declare nuld vinzarea marcii si sd se acorde despagubiri materiale si
morale pentru pierderile suferite de jurnalisti. S-a constatat ¢d au fost incdlcate mai multe prevederi legale din
Constitutia Romaniei, potrivit cdreia libertatea de exprimare nu poate fi ingriditd in niciun fel, art. 65, alin. 2 din
Contractul Colectiv Unic de Munci la Nivel de Ramurd Mass-Media (document cu putere de lege pentru intreaga
breasla a jurnalistilor). La vremea respectiva s-a luat In calcul declansarea unor actiuni de protest, cum ar fi pichetarea
sediului Primdriei din Ploiesti. MediaSind atentiona cd, indiferent de pozitia sau functia pe care o ocupd vremelnic
orice persoand, libertatea de exprimare precum si dreptul publicului de a fi informat sunt drepturi fundamentale ale
oricarui stat de drept, iar incdlcarea lor reprezintd un atac la democratie. Pand la solutionarea in instantd a cazului
,Monitorul de Prahova“, cei 25 de jurnalisti au hotdrat si-si continue activitatea redactionald prin editarea unui nou
cotidian, Monitorul, publicatie care a fost deja lansatd pe piatd. De ldudat este si modul in care jurnalistii din Ploiesti

s-au solidarizat cu situatia grava a colegilor de la fostul Monitor de Prahova.

Sectiunea 2

Cazul ,Gazeta“

Arestarea jurnalistilor de la Gazeta de Cluj si Buna Ziua, Ardeal aruncd o patd asupra conditiei de jurnalist in
Romdnia si adinceste si mai mult criza de credibilitate prin care trece presa. in opinia US MediaSind, este evident
cd, In cazul jurnalistilor din Cluj, acestia trebuie sa rdspunda in fata legii pentru faptele comise, asemeni oricdrui
cetdtean, instanta de judecatd fiind singura care poate hotdrl dacd s-a incalcat sau nu legea. Conform anchetatorilor,
noud persoane din conducerea manageriald si editoriald a trustului de presa Gazeta au fost trimise in judecatd de
DIICOT - Serviciul Teritorial Cluj, n ianuarie 2007, pentru santaj in formd califica-td si constituire de grup infractional.
Liviu Man, presedintele trustului, Aurel Muresan, directorul executiv, Ioan Otel, seful Departamentului de Inves-
tigatii, Dorel Vidican, directorul de publicitate al Gazetei de Bistrita, Aurelian Grama, coordonatorul publicatiilor Zi
de Zi si Gazeta de Mures, Dan Parcilab, directorul general al Gazetei de Maramures, Memoranda Onac, editor gen-
eral al Buna Ziua, Ardeal, Anca Cocut, directorul de publicitate al Gazetei de Oradea si Adrian Avarvarei, seful
Biroului de Protectie Internd, sunt acuzati ca, incepand cu 2004, ar fi santajat zeci de personalitdti cu scopul de a
incheia contracte de publicitate cu ziarele trustului, promitdndu-le, in schimb, sa nu publice articole defadimatoare la
adresa lor. Dosarul Gazeta are 42 de parti vatimate si 114 martori. Procesul a inceput la Tribunalul Cluj, insd in luna
martie 2007, Inalta Curte de Casatie si Justitie a Romaniei a decis strimutarea la Tribunalul Briila, in urma unei cereri
a inculpatilor. In luna iulie 2007, Tribunalul Briila a hotirdt amanarea procesului Gazeta pind pe data de 14 sep-
tembrie. In luna septembrie a acestui an, omul de afaceri clujean Sorin Dan, patron de presd, si [oan Repede, din
Bistrita Ndsaud, patronul firmei Rombat, au anuntat Tribunalul Briila ¢a vor sa se retraga din procesul Gazeta.

Procesul a fost amadnat pand in data de 9 noiembrie deoarece unul dintre inculpati, Dan Parcilab, a reziliat contrac-

-15 -



tul cu avocatii care il reprezentau si nu avea apdrator. In acest moment procesul continud, neexistind incd o sentintd

definitiva.

Sectiunea 3

Cazul Cotidianul Kronika din Cluj

Uniunea Sindicald MediaSind s-a solidarizat, in data de 2 octombrie 2006, cu actiunile de protest declansate
de citre Sindicatul Liber Kronika (membru cu drepturi depline al US MediaSind) in cadrul cotidianului Kronika din
Cluj, editat de SC Casa de Editura Kronika SA. Redactorii ziarului au declansat gre-va japoneza fata de refuzul admi-
nistratiei de a negocia, in cadrul Contractului Colectiv de Munci la nivel de institutie, clauze privind nivelurile de sa-
larizare minime si modul de organizare si functionare a redactiei ziarului Kronika. In acelasi timp, US MediaSind a
informat administratia cotidianului Kronika ca are obligatia, potrivit legislatiei romanesti in vigoare — Contractul
Colectiv de Munca Unic la Nivel de Ramura Mass-Media, inregistrat la Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse, cu numdrul 993/11/08.05.2006 — sd negocieze Contractul Colectiv de Munci pe unitate impreund cu reprezen-
tantii sindicatelor reprezentative. Contractul la nivel de unitate trebuie s contind, in mod obligatoriu, clauze privind
drepturile partilor semnatare si sd reglementeze conditiile de munca si de protectie sociald, salarizarea si alte drep-
turi banesti, timpul de munca si timpul de odihna, Codul Deontologic al Jurnalistului etc. Refuzul administratiei de a
negocia aceste clauze a dat posibilitatea Sindicatului Liber Kronika, potrivit Legii nr. 168/1999, art. 12-16, sa
declanseze conflictul de interese. Pentru a nu se escalada acest conflict, iar jurnalistii sd fie obligati sd Inceteze total
lucrul, solicitdm conducerii cotidianului Kronika din Cluj sd reinceapd imediat negocierile cu reprezentantii sindi-
catului. Mai mult, Sindicatul Liber Kronika a solicitat oficial concilierea din partea Directiei de Munca Cluj, firma
functionand efectiv in Cluj, insa juristul institutiei si-a declinat competenta, declarind ¢ nu are jurisdictie asupra unei
firme din judetul Bihor. Avand in vedere toate acestea, Sindicatul Liber Kronika a fost nevoit sd intre in greva de aver-
tisment. Sesizat cu privire la aceste grave incdlcdri ale drepturilor jurnalistilor, Uniunea Sindicald MediaSind a
atentionat la vremea respectiva Ministerul Muncii, Familiei si Egalititii de Sanse, Inspectia Muncii din Rominia si
Federatia Internationald a Jurnalistilor cu privire la nerespectarea de citre SC Casa de Editurd Kronika SA a legislatiei
in vigoare, Codului Muncii, Contractului Colectiv de Munca Unic la Nivel de Ramura Mass-Media, Legii Sindicatelor,
Legii Contractelor Colective de Munci si a reglementirilor internationale privitoare la libera negociere. In urma
grevei de avertisment a jurnalistilor salariati de la Kronika si cu sprijinul Uniunii Sindicale MediaSind, in final s-a

reusit semnarea Contractului Colectiv la nivel de unitate.

Sectiunea 4

Cazul salariatilor de la Televiziunea Romdnia de Mdine

Un caz prezentat pe larg in Raportul Uniunii Sindicale MediaSind — 2006, dar a cirui finalizare a trenat in
justitie pand 1n 2007, este si cel al redactorilor si operatorilor, membri de sindicat, din Departamentul Actualitati al
Televiziunii Romania de Miine, care au fost sanctionati prin desfacerea Contractelor Individuale de Munca, sub pre-
textul ca Departamentul a fost desfiintat in urma reorganizdrii activititii. Potrivit unui memoriu adresat US MediaSind
de catre angajatii concediati, conducerea televiziunii a sustinut ca masura a fost determinatd de schimbarea organi-
gramei institutiei, aprobatd in Sedinta Consiliului de administratie, nsa acesta a fost doar un pretext pentru ca anga-
jatilor sa li se desfaca contractele de munca. Angajatii au fost, de fapt, pedepsiti pentru ca au indraznit sa se ridice
impotriva conducerii, iar desfiintarea departamentului a fost doar o minciund demontatd de insisi organigrama invo-
catd de conducere, document semnat de Aurelian Bondrea, Presedintele Fundatiei Romania de Miine (proprietara
TVRM). Documentul respectiv atesta faptul cad Departamentul Actualititi nu fusese desfiintat. Uniunea Sindicald
MediaSind a solicitat o anchetd din partea Inspectoratului General de Muncid, convocarea Comisiei Paritare la nivel
de ramurd si, nu in ultimul rand, actionarea in justitie a celor vinovati pentru acest conflict. In spetd, salariatii acuzau:
lipsa unui dialog si a consultdrii cu reprezentantii salariatilor sau ai sindicatului din care fac parte in ceea ce priveste
decizia Consiliului de Administratie, in care s-a stabilit o asa-zisa reorganizare a societatii, nesolicitarea avizului con-

sultativ al organului de conducere al sindicatului din care fac parte salariatii, Inainte de a proceda la desfacerea CIM,
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neacordarea perioadei de preaviz de 20 de zile lucritoare stipulate In CCM la nivel de ramurd mass-media, nemo-
dificarea Contractelor Individuale de Muncd in termen de 45 de zile de la intrarea In vigoare a CCM la Nivel de
Ramurd Mass-Media, in acord cu prevederile acestuia; neplata orelor suplimentare de munca si a sporurilor de
vechime si alte drepturi banesti cuvenite conform legii, inducerea in eroare cu buna stiintd a salariatilor cu privire la
desfiintarea Departamentului Actualititi, absenta unui Regulament de Ordine Interioard adus la cunostinta tuturor
angajatilor si chiar absenta Contractului Colectiv de Muncd incheiat la nivel de unitate. Cererea salariatilor, care a
facut obiectul unui conflict tacit intre cele doud tabere (angajati si angajatori), nu si-a gdsit rezolvarea in instantd,
decit in 2007. Intre timp, dintre cei zece semnatari, doar unul a rimas si lupte cu indarjire impotriva nedreptitilor
comise de un patron lacom. Ceilalti, fie au acceptat si fie redistribuiti citre alte departamente, fie au acceptat con-
cedierea. Singurul care a mers mai departe, Crinel Niculae (operator imagine), sprijinit de Uniunea Sindicald
MediaSind, a reusit sd obtind, in 2007, drepturile pentru care a luptat incd din 2005. Cu toate ¢d Tribunalul i-a dat
céstig de cauzd la inceputul anului 2006, TVRM a ficut recurs, ajungindu-se la Curtea de Apel. Cu avocatul pus la
dispozitie de Uniunea Sindicald MediaSind, Niculae a reusit sa demonstreze, si la Curtea de Apel, ci TVRM i
incélcase drepturile. Astfel ¢4, in noiembrie 20006, Legea a respins recursul formulat de televiziunea invinuita si a dis-
pus anularea deciziei de concediere, ca urmare a nerespectarii cerintelor art. 74. alin. 1, Codul Muncii. De asemenea,
TVRM a fost obligatd la plata unei despagubiri egale cu salariile indexate, majorate si reactualizate, a celorlalte drep-
turi de care Niculae ar fi beneficiat de la data concedierii si pana la reintegrarea efectivd, precum si la plata chel-

tuielilor de judecata.

Sectiunea 5

Contractul Colectiv de Muncd la Nivel de Ramurd, ignorat de patronii gdldteni

In ciuda existentei unui Contract Colectiv de Munci la Nivel de Ramuri Mass-Media incheiat pentru perioa-
da 2006 — 2007, jurnalistii gldteni isi exercitd profesia intr-un mediu ce suferd abateri grave de la dispozitiile ce regle-
menteaza raporturile dintre angajator si angajat. Aceastd constatare a venit ca urmare a controalelor efectuate de citre
Inspectoratul Teritorial de Munca Galati in cinci societdti media locale. Operatiunea a avut drept punct de plecare
petitiile semnate de Societatea Jurnalistilor din Galati afiliata la US MediaSind si adresate Ministrului Muncii, Familiei
si Egalitatii de Sanse, precum si Inspectiei Muncii. Inspectoratul Teritorial de Muncad Galati a efectuat o actiune de
verificare a modului de respectare a prevederilor legale in domeniul relatiilor de muncd, actiune ce a vizat unitatile
din domeniul mass-media cu sediul in municipiul Galati. Societdtile comerciale supuse controlului inspectoral
patroneazd cotidianele Viata Liberd si Monitorul de Galati, televiziunile Expres TV si TV Galati, precum si postul
Radio Galati. Pe parcursul verificirilor, comisia delegata de Inspectoratul Teritorial de Muncd Galati a constatat ¢d
niciuna dintre cele cinci unitdti nu respectd programele de munca inegale sau flexibile ale salariatilor, asa cum este
prevazut in cazul in care specificul activitdtii prestate impiedica stabilirea unui program fix de lucru. De asemenea,
salariile de bazad in cadrul unitatilor amintite nu depasesc nivelul minim prevazut de CCM, iar singurii angajati care
beneficiazd de sporuri de vechime In muncd sunt cei de la Viata Liberd. De altfel, la nivelul municipiului Galati, se
poate spune ca acestia din urmd sunt cei mai avantajati lucrdtori in mass-media, ei beneficiind si de prime acordate
in situatii speciale, precum ziua de nastere, Paste, Craciun sau 8 Martie. Incilcarea flagrantd, la Galati, a multora dintre
prevederile in vigoare ce reglementeaza conditiile de muncd in domeniul mass-media este insd de explicat in
conditiile in care doar doua unitati, Viata Libera si TV Galati, aveau incheiate CCM la data efectuarii controlului, dar
care nu erau in concordantd cu prevederile Contractului Colectiv de Muncd la Nivel de Ramurd Mass-Media pentru
perioada 2006 — 2007. Aceasta 1n situatia in care toti angajatorii din Romania sunt obligati prin lege sa actualizeze
CCM la nivel de unitate, in termen de 40 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial a ultimului CCM. Contractul
Colectiv de Munci la Nivel de Ramurda Mass-Media pentru perioada 2006 — 2007 stipuleaza clar drepturile si obli-
gatiile patronatelor si salariatilor, fiind un succes al Uniunii Sindicale MediaSind, repurtat in urma negocierilor la care
au participat si Organizatiile Patronale reprezentative din presd. Importanta CCM la Nivel de Ramurd Mass-Media
pentru 2006 — 2007 este datd si de faptul ¢ Inspectoratul Teritorial de Munca este obligat si verifice fiecare firma-edi-

tor de presi daci aplici sau nu acest CCM. In urma controalelor efectuate, ITM Galati a dispus masuri obligatorii, cu
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termene concrete de realizare, ce au In vedere respectarea prevederilor CCM la Nivel de Ramurd Mass-Media pen-
tru perioada 2006 — 2007. De asemenea, masurile au vizat si remedierea celorlalte neconformititi de la prevederile
legale in vigoare, constatate in cadrul societdtilor media de la Galati.

Cu toate acestea, la citeva luni de la efectuarea controalelor, jurnalistii galdteni continuau s fie nedreptatiti
de catre conducerea unitatilor in care 1si desfasoard activitatea. Astfel, dacd in cazul salariatilor de la Monitorul de
Galati vizita Inspectoratului Teritorial de Munca nu a adus nicio schimbare, angajatilor de la Viata Libera li s-au majo-
rat salariile, insa cu pretul lipsirii de alte beneficii, cum ar fi bonurile de masa. Lipsa de implicare a patronatelor in
vederea actualizdrii CCM la nivel de unitate, conform prevederilor publicate in Monitorul Oficial, a ficut obiectul
unui dialog social inceput in februarie (a.c.) intre reprezentanti ai patronatelor si ai sindicatelor si administratia locala,
prilej cu care Prefectul Municipiului Galati a anuntat ¢a se va implica personal in rezolvarea acestei situatii. Conform
declaratiilor presedintelui Societatii Jurnalistilor din Galati, Sorin Titei, actiuni similare celei de la Galati au urmat si

la nivelul unitatilor din domeniul mass-media cu sediul in Braila, Vrancea si Tulcea.

CAPITOLUL VII
UNIUNEA JURNALISTILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA

Context General

Republica Moldova este un stat aparut pe ,ruinele fostului imperiu sovietic. Majoritatea populatiei (82%) este
de etnie romand si vorbeste/scrie limba romana. In lipsa unor politici europene de sustinere a miscarii democratice
de eliberare nationald, care a culminat la inceputul anilor ‘90 cu Actul de Independentd, Republica Moldova a ramas
in zona de interes a Rusiei, care refuzd sa Isi retragd armatele din partea de est a tdrii, ocupand acest teritoriu si
mentinidnd 1n el un regim format din elemente KGB-iste, un regim separatist si cu o pronuntatd tevaturd ideologicd
antiromaneasca, antieuropeana si antidemocratica. Desi accepta la nivel de retorica regulile democratiei, regimul de
la Chisindu se deosebeste putin de cel instalat in zona ocupatd la Tiraspol, suferind de aceleasi tare ideologice. Astfel,
cele mai oprimate institutii sociale sunt presa si justitia. Controlul politic rigid al acestor doi piloni importanti
afecteaza intreaga constructie democraticd a Republicii Moldova.

Dezvoltarea presei in Republica Moldova, de altfel, ca si peste tot in acest spatiu, este strins legatd de regimul
politic de la guvernare, de interesul si capacitatea lui de a parcurge cat mai repede si mai putin dureros perioada de
tranzitie de la o societate comunistd inchisd, dominatd de cenzurd, la una deschisd, democraticd, bazatd pe libertate
si transparentd. Cu mici exceptii, regimurile politice, care s-au succedat la putere in Chisinau din 1991 si pana in
prezent, nu au avut nici interesul si nici capacitatea sa dezvolte o societate democraticd autentica in Republica
Moldova. Toate guvernirile au fost obediente intereselor geo-politice ale succesorilor fostului imperiu sovietic. In

aceste conditii deloc favorabile activeazd, in Republica Moldova, presa independenta.

Context Politic

Anul 2007 a fost an electoral in Republica Moldova: la 3 si 17 iunie au avut loc alegerile locale generale in
consiliile locale municipale, raionale si in primarii. Contrar prevederilor constitutionale, puterea in Republica
Moldova este hiper centralizatd. Edificatd pe o verticala ce-l are la varf pe un presedinte/prim-secretar al Partidului
Comunistilor, puterea politicd pdstreazd cu fidelitate toate deprinderile sistemului sovietic totalitar in care
mass-media era consideratd drept componenti a sistemului de propagands si agitatie a partidului/stat. Intr-un astfel
de context politic este firesc ¢d evolutia situatiei mass-media a avut loc sub semnul luptei acestui partid si a aliatilor
lui pentru controlul spatiului public. Campania de pregatire pentru extinderea controlului asupra spatiului public a
inceput in anul 2006, odatd cu adoptarea Codului Audiovizualului. Desi eforturile depuse pentru a elabora o lege
buni au fost fird precedent, atit din partea organizatiilor internationale (Consiliul Europei si OSCE au prezentat
expertize), cdt si a organizatiilor neguvernamentale de media din Moldova, guvernarea a reusit sd adopte o lege prin
care sd-si promoveze interesele.

Puterea a izbutit din nou sa aleaga un Consiliu Coordonator al Audiovizualului (CCA) care sa convind si sa

mentind controlul asupra Teleradio-Moldova, si chiar sd-si supund incd doud institutii ale audiovizualului, care aveau
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anterior o politicd editoriald independenta: Radio Antena C si Euro TV Chisindu. Codul a fost adoptat in lectura finald
la 27 iulie 2006. Atat proiectul Codului, cat si actul adoptat au ficut obiectul unor critici vehemente din partea orga-
nizatiilor de media si a partidelor politice, fiind lansate numeroase declaratii la acest subiect.

Anul 2007 a demonstrat ca parteneriatul politic realizat la 4 aprilie 2005 intre Partidul Comunistilor si Partidul
Popular Crestin-Democrat nu a avut drept scop dezvoltarea democratica europeana a Republicii Moldova, precum
s-a declarat cu mult patos, ci partajarea mediilor publice municipale audiovizuale. Postul de radio Antena C si pos-
tul de televiziune Euro TV au devenit in 2007 posesii si instrtumente de propaganda ale celor doud partide.

Nici Consiliul Coordonator al Audiovizualului (CCA), un alt obiectiv al parteneriatului politic comunist-cres-
tin-democrat, nu a devenit o institutie independentd. La 19 februarie 2007, organizatiile neguvernamentale de media
au semnat o declaratie in care se arata contrariate de decizia Consiliului Coordonator al Audiovizualului (CCA), care,
in sedinta sa din 13 februarie 2007, a suprimat vocea unui radiodifuzor local important de la Balti, FM-103,5. Pe motiv
cd institutia publica nationald a audiovizualului, Compania Teleradio Moldova, este supusa unor cheltuieli mari la
transmiterea In direct a sedintelor in plen ale legislativului, Parlamentul a decis la sfarsitul lunii aprilie 2007, sistarea
acestora. Cererea postului de radio Vocea Basarabiei de a transmite pe cont propriu, in direct, sedintele in plen, este
tergiversatd de fractiunea majoritard comunista de mai multe luni.

Criza institutiei a culminat in septembrie 2007, cand, ghidatd de comenzile ideologice ale guverndrii comu-
niste intreptate impotriva Romaniei, CCA a adoptat o decizie ilegala de suspendare a transmisiei canalului TVR 1 —
televiziunea publicd romana — prin reteua a doua de stat inchiriata de la Republica Moldova. Actul de injustitie a star-
nit indignarea societitii civile si a partidelor din opozitie. In aceeasi sedinti, CCA a respins 10 cereri pentru frecventa
postului de radio Vocea Basarabiei, inclusiv cererea pentru o frecventa FM in municipiul Chisindu. Frecventa pe acest
municipiu, a doua n aceeasi localitate, a fost datd postului de radio Antena C, controlat de comunisti.

In anul 2007, institutiile de presi independente au fost marginalizate in urma politicilor discriminatorii ale
guverndrii. Niciunul dintre functionarii statului, incepand cu primele figuri politice din stat, nu acceptd invitatiile la
interviurile, emisiunile de dezbateri si talk-show-urile pre-sei scrise si a audiovizualului care nu sunt controlate de
partidul de guverndmant. Comportamentul anti-presd adoptat de acestia este luat drept exemplu de functionarii
intregului sistem ierarhic de stat. Politia, care lucreazd cu instrumentele fortei, intelege sd o aplice si In raport cu jur-
nalistii. La 27 februarie 2007, doud echipe ale posturilor de televiziune Pro TV Chisindu si DTV au fost arestate in
plind strada in timp ce filmau un grup de membri ai unui partid care se deplasau regulamentar spre cimitir, pentru
a participa la un parastas.

Pe data de 19 octombrie, doi politisti Tnarmati cu automate Kalasnikov au agresat reporterul si cameramanul
PRO TV Chisindu care filmau cum politistii si medicii evacuau cu forta un barbat dintr-o casd din Chisindu.

Procesele de judecata in care sunt implicati jurnalistii si institutiile de presa care doresc sd Isi apere drepturile
si sd evite abuzurile, sunt tergiversate de cdtre instantele justitiei. Astfel se explicd numeroasele cazuri care ajung sd
fie examinate la Curtea Europeand a Drepturilor Omului de la Strasbourg si in care Guvernul Republicii Moldova este
condamnat. Raportul Libertatea presei in lume — 2007, elaborat de organizatia americand Freedom House, a inclus
Republica Moldova in rindulul tirilor ,partial libere®. Acelasi raport aratd i regiunea transnistreand este vazuta drept
un teritoriu lipsit de libertate. In acelasi timp, organizatia Reporteres sans Frontieres plaseazi presa din Republica

Moldova pe locul 81 in topul libertitii presei in lume pentru anul 2007.

Context Cultural

Presa scrisd este divizatd in Republica Moldova pe criterii de limba si politice. Presa de limba rusa, ca si in
perioada sovieticd, are in continuare cele mai mari tiraje si domind piata de publicitate. Aceastd presa a avut parte de
protectionismul guvernelor rusofile ale Republicii Moldova, dar si de sustineri financiare din partea Federatiei Ruse.
Presa de limbd romand, desi reprezintd majoritatea populatiei Republicii Moldova (82% romani), este mai putin dez-
voltatd, fiind divizatd in: presa pro-guvernamentald, controlatd de partidul de la guvernare si presa independentd, de
orientare democraticd si europeand. Deoarece practica spiritul critic de abordare a realitatii, presa de limba romana

a fost pe parcursul anilor tinta atacurilor din partea clasei politice de la guvernare. Aceastd stare se resimte in nivelul
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precar de dezvoltare financiard si tehnico-materiald, precum si in incapacitatea de a angaja jurnalisti de calitate si in
numdr necesar pentru a acoperi evenimentele din societate, care meritd sd ajung in obiectivul opiniei publice. Presa
scrisi din Republica Moldova suferd de mai bine de zece ani, in urma unui proces de erodare a masei de cititori. In
ultimul deceniu, din cauza conditiilor de viatd cotate sub nivelul saraciei, Republica Moldova a fost pdrdsita de
aproape un milion de cetdteni cu varste cuprinse intre 18 si 50 de ani.

Odati cu afilierea Uniunii Jurnalistilor din Moldova la US MediaSind s-a nascut o noud organizatie confedera-
tivd transfrontalierd care isi propune sa apere drepturile, interesele si libertatile membrilor pe care-i reprezinta.
Scopul afilierii jurnalistilor basarabeni este determinat de necesitatea de a pune bazele unei reforme reale, demo-
cratice si profunde in domeniul mass-media din Republica Moldova, construitd pe baza criteriilor si standardelor pro-
fesionale internationale. Presedintele Uniunii Jurnalistilor din Republica Moldova, Valeriu Sihdrneanu, a anuntat ca
organizatia pe care o conduce isi va schimba denumirea, la congresul din acest an, in Uniunea Jurnalistilor
MediaSind din Republica Moldova si ¢, impreund cu colegii din Romdnia, vor realiza una dintre cele mai mari or-
ganizatii transfrontaliere din Sud-Estul Europei. Liderii celor doud organizatii au convenit, ca in cel mai scurt timp
posibil, sd inceapd crearea unor instrumente de autoreglementare in domeniul presei din Republica Moldova, la fel
ca in Romania, cum ar fi: negocierea unui Contract Colectiv de Munca la Nivel de Ramurd Mass-Media, adoptarea
unui Cod Deontologic unic, precum si reglementarea statutului jurnalistilor.

In Republica Moldova, jurnalistii se confruntd cu un spectru larg de probleme generate de incapacitatea
regimurilor politice care se succedd la guvernare de a garanta drepturile constitutionale si internationale referitoare
la libertatea presei, libera exprimare si pluralismul de opinii. In prezent, se incearci adoptarea unui proiect de lege
privind reglementarea libertdtii de exprimare, demers deosebit de periculos atat pentru jurnalistii din Basarabia, cat
si pentru democratie. Mai mult, Consiliul Coordonator al Audiovizualului din Republica Moldova (CCA) a decis
recent sa inlature Societatea Romana de Televiziune (TVR 1) de pe piata locala de emisie si sa scoata din nou la con-
curs licenta pentru aceastd frecventd, desi ea a fost eliberatd in 2006 de citre autorititile moldovene si este valabild
oficial pana in 2011. Un apel impotriva acestei decizii a fost lansat de cdtre diverse organizatii, inclusiv de Uniunea
Jurnalistilor din Moldova, Asociatia Presei Independente, Comitetul pentru Libertatea Presei, Centrul Independent de
Jurnalism, Asociatia Juristilor Independenti, Asociatia Telejurnalistilor Independenti, Centrul Acces-Info, Asociatia
Presei Electronice, Comitetul pentru Apararea Drepturilor Umane si Profesionale si Juristii pentru Drepturile Omului.
Atat afiliatii Federatiei Europene a Jurnalistilor din Roménia, Uniunea Sindicald MediaSind, cit si Uniunea Sindicald
a Jurnalistilor din Republica Moldova (UJM) vor contesta decizia CCA in instanta de judecatd. ,Aceasta interzicere

Su

este doar o manipulare politici“, a spus Secretarul General al Federatiei Internationale a Jurnalistilor, Aidan White.
,Cerem autorititilor moldovene sd revind asupra acestei decizii si sd actioneze conform regulilor. Guvernul trebuie
sd demonstreze ¢d dupd un deceniu de atacuri la libertatea presei, tara este acum pregatitd pentru o tranzitie demo-
craticd ce implicd libertatea presei, pluralismul si respectul pentru drepturile jurnalistilor.

Jurnalistii din Republica Moldova nu pot rimane indiferenti la derapajele antidemocratice ale guverndrii, cici
libertatea presei in spatiul democratic european este conditia indisolubild a dezvoltdrii. Dand curs indemnului
Federatiei Europene a Jurnalistilor, in consens deplin cu Uniunea Sindicala MediaSind din Romania, Uniunea
Jurnalistilor aduce, o datd in plus, in atentia opiniei publice locale si internationale problemele grave care framantd
societatea si breasla jurnalisticd de la Chisindu: absenta unei strategii nationale pentru dezvoltarea presei indepen-
dente, controlul si presiunile politice asupra mass-media, situatia precara a presei independente, uzurparea politica
a presei cu statut public, monopolul crescand al cercurilor guvernante asupra domeniului mass-media, privatizarea
ilegald si hoteasca a mediilor publice, persecutarea jurnalistilor, blocarea dreptului accesului la informatie a jurna-
listilor si a presei, lipsa de transparentd in activitatea institutiilor statului, obedienta politica a jurnalistilor in detri-
mentul normelor deontologice ale breslei, erodarea standardelor profesionale de citre mediile pro-guvernamentale,
transformate in simple instrumente de propaganda si de atac la persoana.

In continuare, Uniunea Sindicald MediaSind, prin reprezentantul siu in Comitetul de Conducere al FEJ, va
monitoriza si va acorda tot sprijinul international de care jurnalistii basarabeni au nevoie pentru a Intdri democratia

in Republica Moldova.
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CAPITOLUL VI
CONCLUzII

In 5 noiembrie 2007, actiunea initiati de Federatia Europeand a Jurnalistilor, ,Stand Up for Journalism®, a
reprezentat chemarea cdtre schimbare si modernizare in domeniul mass-media, in 30 de tdri ale Europei. US
MediaSind a participat la aceasta actiune pentru a trage un semnal de alarma cu privire la situatia actuala a presei in
Romdnia. Dupd cum observa si secretarul general al FIJ, Aidan White, cu prilejul recentei sale vizite in Romdinia,
L,existd o constientizare din ce in ce mai puternicd a crizei de credibilitate a mass-media, iar problema esentiald care
trebuie rezolvata este nefericita legaturd Intre media si mediul politic®. El a atras atentia asupra importantei dialogului
in media si a apreciat ¢d actuala crizd ce caracterizeazd mass-media romineascd este influentatd nu doar de criza
politica din Romania, ci si de cea existenta la nivel international.

In perioada analizatd de prezentul raport, constatim o agravare a stirii generale a mass-media din Romnia.
Astfel, in locul unei reforme reale a presei din tara noastra, MediaSind atentioneaza asupra: absentei unui mediu
propice pentru un jurnalism profesionist, lipsei recunoasterii celor care practicd aceastd meserie printr-o legitimatie
de jurnalist unicd la nivel national, tabloidizdrii excesive a presei, influentei nefaste a politicii asupra obiectivitdtii si
neutralitatii stirilor si chiar a lipsei unei strategii nationale pentru domeniul mass-media. Diversi demnitari din diferite
partide politice detin actiuni la grupuri de presd, iar grupdrile politice continud sd influenteze administratia so-
cietatilor publice de radio si televiziune. Exista si un sector privat in presa, care se dezvolta tot mai mult, dar este con-
dus de grupuri economice prea putin interesate de jurnalismul de calitate si de respectarea drepturilor angajatilor lor
asa cum sunt ele stipulate de Contractul Colectiv de Munci.

Libertatea presei este amenintatd in continuare, iar guvernantii — indiferent care ar fi ei — total neinteresati de
continuarea unei strategii nationale pentru acest domeniu de activitate extrem de important in orice democratie. CRP
nu-si recunoaste statutul de organizatie patronald, ceea ce impieteazd asupra modului de functionare al presei,
Contractul Colectiv de Muncd la nivel de ramura nu este respectat de patronat, iar asimilarea legislatiei europene in
domeniu este in urmd. Atacurile clasei politice asupra presei s-au inmultit ingrijordtor in ultimul an, luind diverse
forme, de la deciziile aberante ale Curtii Constitutionale privind reincriminarea insultei si calomniei, refuzul partide-
lor de a depolitiza cele doud institutii publice de radio si televiziune, pand la intimidarea jurnalistilor prin arestdri,
dosare penale, chemari In judecata si chiar agresiuni fizice.

In ceeea ce priveste campania Civic Media, sprijinitd de US MediaSind, pentru o Romanie Curatd, remarcim
modul in care societatea civild, scandalizatd ¢ va fi deconspiratd in masa, a invocat in cor alte prioritati, subliniind
cd patronii de presd, jurnalistii si formatorii de opinie pentru care se cerea verificarea sunt clasati la litera ,n“. Se
cunoaste faptul ca Serviciul Romén de Informatii a livrat CNSAS, odatd cu peste un milion de dosare si baza de date
electronicd a cartotecii. Colegiul CNSAS intarzie nepermis cercetarea ziaristilor. Dupa peste 400 de zile de la emiterea
cererii oficiale a Civic Media si doar circa 15 decizii emise din aproximativ 300 de nume importante, s-a constatat in
schimb o activitate extrem de febrild a CNSAS in ce priveste reprezentantii cultelor, care se afld in Legea CNSAS cu
7 nivele dupi informatorii de opinie, la litera ,t. In cazul in care Parlamentul Romaniei a scipat aceasti institutie de
sub control, solicitim Presedintelui tirii, Traian Basescu, sd intervind conform prerogativelor sale specificate in
Constitutie, art. 80, (2), cu precizare ca US MediaSind va sprijini in continuare demersurile Civic Media.

In plan economic, mass-media romdneasci se confrunti cu o suiti de probleme legate de accentuarea
fenomenului de trustizare, respectiv consolidarea unor grupuri de presd, sistemul de distributie inca destul de inefi-
cient pentru presa scrisd, zona rurali neacoperiti, iminenta introducerii digitalizirii in audiovizual. In acelasi timp,
este cert ¢4 institutiile media care au cele mai mari sanse de supravietuire pe piatd sunt cele care fac parte din grupuri
media ce detin televiziuni, radiouri, presa scrisa si media online la un loc. Piata romdneascd a cunoscut o consolidare
in acest sens la nivelul trusturilor de presd, de fapt singurele care si-au propus si au si reusit sd lanseze noi publicatii
si posturi tv. Societdtile de presd independente, de mici dimensiuni si cele din presa locald sunt cele care vor avea
cel mai mult de suferit in perioada urmdtoare, acestea pierzind la capitolul vanziri de publicitate in fata trusturilor.
Va fi nevoie de investitii importante in aceste zone pentru ca societitile de presa si prospere. In aceste conditii,

Uniunea Sindicala MediaSind subliniazd necesitatea cresterii preocupdrii industriei media pentru apdrarea drep-
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turilor si intereselor proprii In mod solidar, pentru cresterea responsabilitdtii sociale a companiilor de media, ca si
recurgerea la solutia sindicalizdrii jurnalistilor intr-o proportie it mai mare.

In domeniul social, US MediaSind a constatat, in 2007, o mare lipsi de interes a patronilor de media pentru
respectarea drepturilor cu caracter de protectie sociald pentru jurnalisti, cuprinse in Contractul Colectiv de Munca la
Nivel de Ramura Mass-Media. Alte probleme semnalate se refera la responsabilitatea sociald a institutiilor de media,
politicile de resurse umane, siguranta locului de munci si protectia jurnalistului, contractele individuale de munca
sau cele de drepturi de autor, nivelul de salarizare, drepturile profesionale de care beneficiaza jurnalistii salariati, con-
form legislatiei in vigoare, nevoia de training sau introducerea Consiliilor Europene ale Muncii in multinationale.

Pentru a promova un dialog mai eficient decit in prezent, intre jurnalisti si patronii lor, Uniunea Sindicald
MediaSind si Federatia Internationald a Jurnalistilor au propus si patronilor din presa romana sa incheie, impreuna
cu cele doud organizatii, un acord de parteneriat, creat dupa modelul celor incheiate de FIJ cu alte institutii de media
din lume (de exemplu, cel incheiat cu grupul german de presi WAZ). Desi pand acum numai cotidianul Ziua a
raspuns favorabil acestei propuneri, Uniunea Sindicald MediaSind va continua demersurile pe aceastd tema.

Asa cum am ardtat mai sus, In ceea ce priveste activitatea de freelancer am constatat lipsa recunoasterii aces-
tui segment profesional. In cele mai multe cazuri, freelancerii sunt vulnerabili la conditiile de colaborare impuse de
managerii institutiilor mass-media si audiovizual. Aceste conditii sunt de reguld dezavantajoase pentru freelanceri. O
posibild imbunatitire a situatiei ar putea fi adusa printr-o mai bund organizare a freelancerilor la nivel de sindicat sau
asociatii profesionale, precum si prin modificarea legislatiei in sensul recunoasterii si definirii prin lege a statutului
de freelancer.

In cadrul activititii de autoreglementare, Uniunea Sindicali MediaSind este de acord cu propunerea Clubului
Romin de Presi de modificare a articolului 8 din Codul Deontologic al Ziaristului in forma propusi. In acelasi timp
suntem de acord si cu modificarea articolului 7, dupa cum a fost prezentat mai sus. Pentru ca aceste propuneri
sa capete putere de lege, Comitetul de Conducere al Uniunii Sindicale MediaSind a propus introducerea lor pe
agenda negocierilor cu organizatiile patronale, ce vor avea loc pentru incheierea urmatorului Contract Colectiv de
Munci la Nivel de Ramurd Mass-Media in 2008.

In ceea ce priveste relatiile profesionale dintre patronii din mass-media, editori si jurnalisti, continuim si
sustinem documentul, finalizat si semnat in august 20006, care contine un set comun de norme ce pot fi aplicate in
relatiile profesionale dintre patroni, editori si jurnalisti. Acesta are la bazd normele statuate prin documentele inter-
nationale referitoare la activitatea jurnalisticd, cum ar fi Conventia Europeand a Drepturilor Omului, Rezolutia
Parlamentara a Consiliului Europei 1003/1993, Declaratia Comitetului de Ministri ai Uniunii Europene asupra li-
bertatilor de expresie si informare adoptatd in 1982, prevederile Constitutiei Romaniei privind libertatea de exprimare
si activitatea din domeniul mass-media, Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Ramura Mass-Media si
normele Codului Deontologic inclus in acesta.

Pentru perioada urmatoare, MediaSind considerd ca este absolut necesard o separare clard a apelor intre
politica si presd, precum si organizarea unei puternice campanii de promovare a unui jurnalism independent si de
calitate. MediaSind lupta pentru eliminarea oricaror amenintari din partea politicului, dar si a patronatului, pentru ¢d
jurnalistul nu poate lucra in conditii de teama, sardcie si coruptie. Mentiondm cd ne manifestim disponibilitatea pen-
tru continuarea colabordrii cu toate organizatiile din mass-media, pentru crearea unui climat sandtos in presa si
pentru apararea drepturilor fiecarui jurnalist, conditii esentiale pentru ca mass-media romaneasca sa fie un model
pentru intreaga societate. De asemenea, vom continua si monitorizarea modului in care functioneaza institutiile de

presd in Romania.
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